PromoTurismoFVG
Strategies, Development, Operations
for Tourism and Food&Wine

DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE E LEGALE RAPPRESENTANTE

N° 245/ 28.11.2019

Oggetto: approvazione graduatorie dei candidati relative all’Avviso pubblico per I'assunzione di figure

professionali con utilizzo stagionale, con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa per i Poli
Turistici Montani gestiti da PromoTurismoFVG
Inverno 2019/2020

IL DIRETTORE GENERALE E LEGALE RAPPRESENTANTE

PREMESSO CHE:

o  PromoTurismoFVG, al fine di garantire la programmata attivita gestionale nella stagione invernale
2019/2020, ha perfezionato la ricerca e la selezione di alcune figure professionali per il loro inserimento
lavorativo nel periodo indicativo tra il 01.11.2019 e il 31.05.2020, con durata dei singoli rapporti variabile a
seconda dei programmi di servizio nelle Unita produttive mediante avviso di selezione e con contratti a
tempo determinato di tipo stagionale e modalita part-time verticale;

o con Deliberazione del Direttore Generale n. 202 del 26.09.2019 sono state approvate le graduatorie
riservate ai dipendenti stagionali che hanno utilmente espresso il diritto di precedenza con le modalita
previste dall’art. 24, comma 3 del D.lgs. 81/2015 e che hanno ottenuto una valutazione per l'attivita
precedentemente svolta maggiore o uguale a 12,5/25;

o non avendo ottenuto la copertura completa delle assunzioni necessarie a garantire la programmata attivita
gestionale nella stagione invernale 2019/20 attraverso le graduatorie riservate, PromoTurismoFVG ha
inteso perfezionare la ricerca, la selezione e I'inserimento operativo delle figure professionali mancanti
attraverso la pubblicazione di un Avviso pubblico per le seguenti posizioni:

ke R
Sauris

Operatore impianti a fune: 3 0 0 0 0
A A8) Agente di Sciovia 3 0 0 0 0

Operatore tappeti mobili e parchi gioco 5 4 3 2 0

B1) Agente di tappeti mobili 5 3 3 1 0
B B2) Agente Bob su rotaia 0 1 0 0 0

B3) Operatore per gestione parchi gioco 0 0 0 1 4]
C  Operatore di mezzi battipista 1 1 1 1 0
DD Manutentore — Operatore di impianti di innevamento 1 0 0 0 0
E1 /A::reet;o manutenzione e gestione piste (reti - installazione sicurezze 0 1 0 1 0
E2 Soccorso Piste 0 0 0 1 0
F2 Operatore gestione pista sci Nordico 0 0 0 1 0
G Operatore addetto alle casse di emissione skipass e Servizio clienti 0 3 0 0 1

Totale 10 9 4 6 1

TOTALE GENERALE 30
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CONSIDERATO CHE:

o il numero di posizioni lavorative evidenziato nell’'avviso di selezione per ciascun Polo € indicativo e si
riferisce ai fabbisogni programmati alla data di pubblicazione dell’avviso per il periodo di validita dello
stesso e quindi I'organico effettivo potrebbe risultare sia inferiore che superiore;

o la pubblicazione € avvenuta in data 15.10.2019 sui siti web:
http://www.promoturismo.fvg.it/amministrazione trasparente/bandi di concorso
http://regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/nella sezione “avvisi e concorsi”;

o sono stati individuati:

e Responsabile del procedimento il dott. Pierluigi Zulianello, Direttore Amministrazione, Finanza e
Controllo;

e Responsabile dell’istruttoria tecnica I'ing. Francesco Pacile, Direttore di Esercizio e Responsabile Polo
Turistico Montano di Forni di Sopra;

e Responsabile dell’istruttoria amministrativa la sig.ra Paola Quaja, Responsabile dell’U.O.
Amministrazione del personale;

o per la predisposizione della graduatoria, il punteggio & stato attribuito dalla Commissione esaminatrice
appositamente costituita con atto di nomina n. 16/19 del 20.11.2019 come sotto riportato:

e p.ind. Fabio Toscan — Assistente RSPP, addetto sicurezza piste a macchinista impianti — in qualita di
Presidente;

e p.ind. Osvaldo Tavosanis - Responsabile del Polo Turistico Montano di Zoncolan/Ravascletto —in qualita
di Componente;

e sig. Enzo Sima - Responsabile del Polo Turistico Montano di Piancavallo —in qualita di Componente;

e sig. Alessandro Spaliviero - Responsabile dei Polo Turistici Montani di Tarvisio e Sella Nevea — in qualita
di Componente supplente;

e dott.ssa Sara Ehrlich — addetta dell’U.O. Informazione e Accoglienza al Turista — in qualita di
componente con adeguata conoscenza delle lingue richieste nell'avviso per la mansione G “Operatore
addetto alle casse di emissione skipass e Servizio clienti”;

e dott.ssa Sara Collinassi — addetta alla Segreteria di Polo di Ravascletto/Zoncolan — in qualita di
Segretario.

PRESO ATTO CHE:

o nei termini stabiliti dall’avviso di selezione sono pervenute n. 58 domande di richiesta di assunzione alle
quali vanno aggiunte n. 4 richieste di diritto di precedenza con scheda di valutazione inferiore a 12,5/25
che, come previsto nell’Avviso, sono state inserite con il punteggio assegnato nella scheda di valutazione
stessa;

o le procedure di verifica dei requisiti e di valutazione dei titoli eseguite dagli uffici preposti sono state
verificate ed accettate dalla Commissione nella seduta del 26.11.2019 e successivamente hanno avuto
inizio i colloqui dei candidati risultati idonei, al fine di verificare le competenze dichiarate da ciascuno in
merito ai requisiti oggettivi e soggettivi indicati nell’Avviso pubblico;

o pericandidati che hanno gia prestato servizio presso I'Ente nella scorsa stagione invernale, si & proceduto
attraverso 'utilizzo delle schede di valutazione predisposte, come previsto al punto 5 dell’Avviso pubblico

di selezione;

o i colloqui, ai quali sono stati invitati complessivamente n. 24 candidati, si sono tenuti presso la sede di
PromoTurismoFVG di Udine a Torreano di Martignacco, nelle giornate del 25.11.2019 e 26.11.2019 come
risultante dagli appositi verbali;

o a seguito dei colloqui si & giunti alla definizione delle graduatorie la cui approvazione € oggetto della
presente deliberazione;

o per le mansioni E1 — addetto alla manutenzione e gestione piste, ed F2 — Operatore gestione piste sci

Nordico, non e stato possibile formulare una graduatoria per la mancanza di candidati idonei.

RICHIAMATI | SEGUENTI VERBALI DEI LAVORI DELLA COMMISSIONE:

1.
2.

Verbale della seduta del 25.11.2019;
Verbale della seduta del 26.11.2019.
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RILEVATO CHE:

o si rende ora necessario provvedere alla pubblicazione delle “graduatorie dei candidati senza titolo di

precedenza” sul sito internet di PromoTurismoFVG (http://www.promoturismo.fvg.it/amministrazione

trasparente/bandi di concorso) come previsto dalle disposizioni dell’art.1, comma 16, lettera d) della Legge

190/2012;

o vi e l'esigenza di procedere con l'assunzione delle suddette figure professionali al fine di garantire la

predisposizione delle piste da sci per la stagione invernale 2019/2020, nonché le necessarie manutenzioni

ordinarie degli impianti di risalita, dei mezzi battipista e degli impianti di innevamento.

RICHIAMATO CHE:

o laL.R.n.50del 25.06.1993, modificata dalla L.R. n. 8 del 27.03.2015, dispone testualmente:
e art. 5 sexies comma 2 “il Direttore generale ha la legale rappresentanza della PromoTurismoFVG e ne

definisce gli obiettivi e i programmi sulla base dei criteri e delle direttive stabiliti dalla Giunta regionale.

Spettano al Direttore generale i poteri di indirizzo e di controllo, nonché I’adozione dei provvedimenti

concernenti I'attivita della PromoTurismoFVG”;

e art. 5 sexies 1 comma 1 lettera |) “Spetta al Direttore generale la determinazione della disciplina del

personale nell'ambito dei contratti collettivi, nonché I'adozione dei provvedimenti di assunzione, di

nomina e di cessazione del rapporto di lavoro del personale della PromoTurismoFVG, nonché di

inquadramento di unita di personale a seguito di comando, trasferimento, mobilita;
o il Direttore generale della PromoTurismoFVG é stato nominato con delibera della Giunta Regionale FVG n°
1603 del 30.08.2018 e successivo decreto n. 0181/Pres. del 30.08.2018 nella persona del sottoscritto Lucio
Gomiero, con decorrenza dal 01.09.2018 e fino al 31.08.2021.

ACQUISITO

il parere favorevole del Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo in merito alla sostenibilita economica del

costo del personale con riferimento al bilancio di previsione per I'esercizio 2019 di PromoTurismoFVG.

Tutto cio premesso

1. diapprovare:

DELIBERA

a) le seguenti graduatorie per I'assunzione a tempo determinato di tipo stagionale e modalita part-time

verticale di personale con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa nei Poli turistici montani della

Regione Friuli Venezia Giulia, come da allegati:

Sub 1
Sub 2
Sub 3
Sub 4
Sub 5
Sub 6
Sub 7
Sub 8
Sub 9

O O O O O O O O O

Mansione A8
Mansione B1
Mansione B2
Mansione B3
Mansione C

Mansione DD
Mansione E2
Mansione G

Agente di Sciovia

Agente di tappeti mobili

Agente di Bob su rotaia

Agente di Parco Giochi

Operatore di mezzi battipista

Manutentore / Operatore di impianti di innevamento

Addetto Soccorso Piste

Operatore addetto alle casse di emissione skipass e Servizio clienti;

Elenco in ordine alfabetico dei candidati esclusi a vario titolo;

2. di_incaricare il Servizio Amministrazione del personale di procedere all’assunzione delle figure professionali

necessarie secondo le graduatorie di cui agli allegati Sub 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 alle condizioni contrattuali indicate

nell’Avviso di selezione;

3. di delegare, ai sensi dell’art.5 sexies, comma 1 della LR 50/1993 come modificata dalla LR 8/2015, il Direttore

Amministrazione, Finanza e Controllo di PromoTurismoFVG, dott. Pierluigi Zulianello, alla firma dei contratti di

cui al presente atto;
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Allegati:

O O O O O O O O O

di_incaricare il Referente per la trasparenza a pubblicare sui siti internet di PromoTurismoFVG
(http://www.promoturismo.fvg.it/amministrazione trasparente/bandi di concorso) le graduatorie e gli elenchi
come risultanti dagli allegati Sub 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 sopra indicati, secondo le disposizioni dell’art.1, comma 16,
lettera d) della Legge 190/2012.

PromoTurismoFVG
il Direttore Generale e Legale Rappresentante
Lucio Gomiero

Sub 1 Mansione A8 Agente di Sciovia

Sub 2 Mansione B1 Agente di tappeti mobili

Sub 3 Mansione B2 Agente di Bob su rotaia

Sub 4 Mansione B3  Agente di Parchi gioco

Sub 5 Mansione C Operatore di mezzi battipista

Sub 6 Mansione DD Manutentore / Operatore di impianti di innevamento

Sub 7 Mansione E2 Addetto Soccorso Piste

Sub 8 Mansione G Operatore addetto alle casse di emissione skipass e Servizio clienti
Sub 9 Elenco in ordine alfabetico dei candidati esclusi a vario titolo

Verificata la congruita con le esigenze di gestione dei Poli

Responsabile dell’istruttoria tecnica
Ing. Francesco Pacilé

Verificata la copertura finanziaria

Il Direttore Amministrazione Finanza e Controllo
Dott. Pierluigi Zulianello

Attestata la conformita alla normativa relativa al procedimento

la Responsabile dell’U.0. Amministrazione del personale
sig.ra Paola Quaja
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Mansione A8 — Agente di Sciovia

Allegato Sub 1

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE

DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DEL 15 OTTOBRE 2019

Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato

di personale con qualificazione tecnica, operativa ed amministrativa

nel periodo 01.11.2019 - 31.05.2020

Nome e indirizzo del’Amministrazione aggiudicatrice:
PromoTurismoFVG — Via Locchi, 19 — Trieste

Durata dei contratti: individualmente variabile dal 01.11.2019 al 31.05.2020.

Per informazioni:

Responsabile del procedimento: dott. Pierluigi Zulianello, Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo

Responsabile dell’istruttoria tecnica: ing. Francesco Pacilé, Direttore di Esercizio e Responsabile Polo Turistico

Montano di Forni di Sopra

Responsabile dell’istruttoria amministrativa: sig.ra Paola Quaja, Responsabile dell’lU.0. Amministrazione del personale

e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it

Graduatoria candidati a cui & stato attribuito punteggio per titoli e colloquio o scheda di valutazione

RANK COGNOME

MAZZOCCO
ROSSA
BENAZZI
ZANUS FORTES
MARCON

v W N

NOME

IVAN
DAVIDE
CARLO
PIERLUIGI
MARIO

PUNTEGGIO
TOTALE

56,5
47,0
44,5
36,5
35,0

PromoTurismoFVG
Esiti delle selezioni del personale stagionale Poli Turistici Montani stagione invernale 2019-2020
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Mansione B1 — Agente tappeti mobili

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE
DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DEL 15 OTTOBRE 2019

Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato
di personale con qualificazione tecnica, operativa ed amministrativa
nel periodo 01.11.2019 — 31.05.2020

Nome e indirizzo del’Amministrazione aggiudicatrice:
PromoTurismoFVG — Via Locchi, 19 — Trieste

Durata dei contratti: individualmente variabile dal 01.11.2019 al 31.05.2020.

Per informazioni:

Allegato Sub 2

Responsabile del procedimento: dott. Pierluigi Zulianello, Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo

Responsabile dell’istruttoria tecnica: ing. Francesco Pacilé, Direttore di Esercizio e Responsabile Polo Turistico

Montano di Forni di Sopra

Responsabile dell’istruttoria amministrativa: sig.ra Paola Quaja, Responsabile dell’'U.0. Amministrazione del personale

e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it

Graduatoria candidati a cui é stato attribuito punteggio per titoli e colloquio o scheda di valutazione

RANK COGNOME NOME PU_:_\IOT_:_EAGLEIO
1 MAZZOCCO IVAN 53,0
2 DEL NEGRO ANDREA 52,5
3 BENAZZI CARLO 51,0
4 SCHMOLINER LUCA 47,5
5 DI RONCO LORENZO 46,5
6 MICHIELI LUCA 46,0
7 LOTTERMOSER UWE H. 46,0
8 FACHIN ERIK 45,5
9 DA POZzZ0O ANDREA 45,5
10 PUSTETTO GIACOMO 44,0
11 LOZZA MIRCO 43,0
12 KRCIVOJ STEFANO 42,5
13 CAPOVILLA GABRIELE 42,0
14 FACCHIN FABIO 40,0
15 LERUSSI ANDREA 38,5
16 CONDELLO RUBEN 37,5
17 CRESCINI GUIDO 34,0
18 ZANUS FORTES PIERLUIGI 33,5

PromoTurismoFVG
Esiti delle selezioni del personale stagionale Poli Turistici Montani stagione invernale 2019-2020
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Allegato Sub 3

Mansione B2 — Agente Bob su rotaia

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE
DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DEL 15 OTTOBRE 2019

Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato
di personale con qualificazione tecnica, operativa ed amministrativa
nel periodo 01.11.2019 — 31.05.2020

Nome e indirizzo del’Amministrazione aggiudicatrice:
PromoTurismoFVG — Via Locchi, 19 — Trieste

Durata dei contratti: individualmente variabile dal 01.11.2019 al 31.05.2020.

Per informazioni:

Responsabile del procedimento: dott. Pierluigi Zulianello, Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo

Responsabile dell’istruttoria tecnica: ing. Francesco Pacilé, Direttore di Esercizio e Responsabile Polo Turistico
Montano di Forni di Sopra

Responsabile dell’istruttoria amministrativa: sig.ra Paola Quaja, Responsabile dell’'U.0. Amministrazione del personale
e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it

Graduatoria candidati a cui é stato attribuito punteggio per titoli e colloquio o scheda di valutazione

RANK COGNOME NOME PU_:_\IOT_:_EAGLEIO
1 MAZZOCCO IVAN 53,0
2 DEL NEGRO ANDREA 52,5
3 BENAZZI CARLO 49,0
4 SCHMOLINER LUCA 47,5
5 DI RONCO LORENZO 46,5
6 DA POZzZ0O ANDREA 45,5
7 KRCIVOJ STEFANO 42,5
8 CAPOVILLA GABRIELE 42,0

PromoTurismoFVG
Esiti delle selezioni del personale stagionale Poli Turistici Montani stagione invernale 2019-2020
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Allegato Sub 4

Mansione B3 — Agente Parco giochi

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE
DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DEL 15 OTTOBRE 2019

Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato
di personale con qualificazione tecnica, operativa ed amministrativa
nel periodo 01.11.2019 — 31.05.2020

Nome e indirizzo del’Amministrazione aggiudicatrice:
PromoTurismoFVG — Via Locchi, 19 — Trieste

Durata dei contratti: individualmente variabile dal 01.11.2019 al 31.05.2020.

Per informazioni:

Responsabile del procedimento: dott. Pierluigi Zulianello, Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo

Responsabile dell’istruttoria tecnica: ing. Francesco Pacilé, Direttore di Esercizio e Responsabile Polo Turistico
Montano di Forni di Sopra

Responsabile dell’istruttoria amministrativa: sig.ra Paola Quaja, Responsabile dell’'U.0. Amministrazione del personale
e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it

Graduatoria candidati a cui é stato attribuito punteggio per titoli e colloquio o scheda di valutazione

RANK COGNOME NOME PU_:_\IOT_:_EAGLEIO
1 MAZZOCCO IVAN 53,0
2 DEL NEGRO ANDREA 52,5
3 SCHMOLINER LUCA 47,5
4 DI RONCO LORENZO 46,5
5 DA POZzZ0O ANDREA 45,5
6 KRCIVOJ STEFANO 42,5
7 CAPOVILLA GABRIELE 42,0
8 CONDELLO RUBEN 37,5

PromoTurismoFVG
Esiti delle selezioni del personale stagionale Poli Turistici Montani stagione invernale 2019-2020
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Allegato Sub 5

Mansione C — Operatori di mezzi battipista

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE
DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DEL 15 OTTOBRE 2019

Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato
di personale con qualificazione tecnica, operativa ed amministrativa
nel periodo 01.11.2019 —31.05.2020

Nome e indirizzo del’Amministrazione aggiudicatrice:
PromoTurismoFVG — Via Locchi, 19 — Trieste

Durata dei contratti: individualmente variabile dal 01.11.2019 al 31.05.2020.

Per informazioni:

Responsabile del procedimento: dott. Pierluigi Zulianello, Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo

Responsabile dell’istruttoria tecnica: ing. Francesco Pacilé, Direttore di Esercizio e Responsabile Polo Turistico
Montano di Forni di Sopra

Responsabile dell’istruttoria amministrativa: sig.ra Paola Quaja, Responsabile dell’'U.0. Amministrazione del personale
e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it

Graduatoria candidati a cui & stato attribuito punteggio per titoli e colloquio o scheda di valutazione

PUNTEGGIO
RANK COGNOME NOME TOTALE
1 ROSSA DAVIDE 50,0
2 DE CRIGNIS MARCELLO 33,0
3 BORTOLIN CHRISTIAN 32,5

PromoTurismoFVG
Esiti delle selezioni del personale stagionale Poli Turistici Montani stagione invernale 2019-2020
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Allegato Sub 6

Mansione DD — Manutentore — Operatore di impianti di innevamento

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE
DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DEL 15 OTTOBRE 2019

Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato
di personale con qualificazione tecnica, operativa ed amministrativa
nel periodo 01.11.2019 — 31.05.2020

Nome e indirizzo del’Amministrazione aggiudicatrice:
PromoTurismoFVG — Via Locchi, 19 — Trieste

Durata dei contratti: individualmente variabile dal 01.11.2019 al 31.05.2020.

Per informazioni:

Responsabile del procedimento: dott. Pierluigi Zulianello, Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo

Responsabile dell’istruttoria tecnica: ing. Francesco Pacilé, Direttore di Esercizio e Responsabile Polo Turistico
Montano di Forni di Sopra

Responsabile dell’istruttoria amministrativa: sig.ra Paola Quaja, Responsabile dell’'U.0. Amministrazione del personale
e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it

Graduatoria candidati a cui & stato attribuito punteggio per titoli e colloquio o scheda di valutazione

PUNTEGGIO
RANK COGNOME NOME TOTALE
1 FACHIN ERIK 47,5
2 DEL NEGRO ANDREA 46,5
3 FACHIN MARCO 42,5
4 FACCHIN FABIO 42,0

PromoTurismoFVG
Esiti delle selezioni del personale stagionale Poli Turistici Montani stagione invernale 2019-2020
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Allegato Sub 7

Mansione E2 — Addetto Soccorso Piste

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE
DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DEL 15 OTTOBRE 2019

Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato
di personale con qualificazione tecnica, operativa ed amministrativa
nel periodo 01.11.2019 — 31.05.2020

Nome e indirizzo del’Amministrazione aggiudicatrice:
PromoTurismoFVG — Via Locchi, 19 — Trieste

Durata dei contratti: individualmente variabile dal 01.11.2019 al 31.05.2020.

Per informazioni:

Responsabile del procedimento: dott. Pierluigi Zulianello, Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo

Responsabile dell’istruttoria tecnica: ing. Francesco Pacilé, Direttore di Esercizio e Responsabile Polo Turistico
Montano di Forni di Sopra

Responsabile dell’istruttoria amministrativa: sig.ra Paola Quaja, Responsabile dell’U.0. Amministrazione del personale
e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it

Graduatoria candidati a cui é stato attribuito punteggio per titoli e colloquio o scheda di valutazione

PUNTEGGIO
RANK COGNOME NOME TOTALE
1 BENAZZI CARLO 53,0

PromoTurismoFVG
Esiti delle selezioni del personale stagionale Poli Turistici Montani stagione invernale 2019-2020
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Mansione G — Operatore addetto alle casse di emissione skipass e servizio clienti

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE

DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DEL 15 OTTOBRE 2019

Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato
di personale con qualificazione tecnica, operativa ed amministrativa
nel periodo 01.11.2019 — 31.05.2020

Nome e indirizzo del’Amministrazione aggiudicatrice:
PromoTurismoFVG — Via Locchi, 19 — Trieste

Durata dei contratti: individualmente variabile dal 01.11.2019 al 31.05.2020.

Per informazioni:
Responsabile del procedimento:
Responsabile dell’istruttoria tecnica:

Montano di Forni di Sopra

Allegato Sub 8

dott. Pierluigi Zulianello, Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo
ing. Francesco Pacilé, Direttore di Esercizio e Responsabile Polo Turistico

Responsabile dell’istruttoria amministrativa: sig.ra Paola Quaja, Responsabile dell’'U.0. Amministrazione del personale

e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it

Graduatoria candidati a cui é stato attribuito punteggio per titoli e colloquio o scheda di valutazione

RANK COGNOME

STOFFIE
DANIELIS
MENIS
MORAS
CALZAVARA
CACITTI
LOTTERMOSER
VECCHIONE
PIUSSI
KRCIVOJ

O |0 |IN o | W N -

=
o

NOME

ALESSIA
SILVIA
ELENA
VALENTINA
MARIESOL
DONATELLA
UWE H.
ANTONELLA
ANTONELLA
STEFANO

PUNTEGGIO
TOTALE

68,5
58,0
51,0
50,0
50,0
50,0
50,0
50,0
49,0
48,0
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