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   Spett.le

PromoTurismoFVG

Via Palladio 90, 

33010 Tavagnacco (UD)

Avviso pubblico per l’assunzione di personale  stagionale  a tempo determinato nel  periodo massimo  01.6.2016 – 10.10.2016
DOMANDA DI ASSUNZIONE 

Data: ………………………………….

Cognome e nome .........................................……………………………………………………………….………………...........................……… 
nato il ……………………………………… a ……………...........................................................………………………………………..…………….. 
residente/domiciliato a ……………………………..………………….......................................................… (CAP……………………….…..)

via ……………………………………………………………………..………………..………................................................................. nr …………..

Tel .…………………………………………..............................………………. Cell .……………………...................……………………….……………… 

email ………………………………….……………………..

SCELTA DELLA/E SEDE/I DI LAVORO PER CUI SI RICHIEDE L'INSERIMENTO
 Polo turistico di: 

· Piancavallo ;

· Forni di Sopra/Sauris;

· Ravascletto – Zoncolan;

· Tarvisio;

· Sella Nevea.

SCELTA DELLA/E MANSIONE/I PER CUI SI RICHIEDE L'INSERIMENTO 

Con la compilazione del presente modulo il sottoscritto chiede l’inserimento nella procedura di valutazione per la mansione sotto evidenziata:

Addetti stagionali per Esercizio impianti e strutture ludiche

· A1-1 – Operatori impianti di risalita di tipo complesso: Macchinista di Funivia (solo Polo Ravascletto/ Zoncolan)
· A1-2 – Operatori impianti di risalita di tipo complesso: Macchinista di impianto ad Agganciamento  Automatico (solo Poli Piancavallo e Sella Nevea

· A1-3 – Operatori impianti di risalita di tipo complesso: Agente di Impianto ad Agganciamento Automatico (solo Poli Forni di Sopra e Tarvisio)

· B1  – Operatori di nastri trasportatori - parchi gioco estivi – slittovie (solo Polo di Tarvisio)
· H1  – Operatori  per gestione Bike Park (solo Polo di Piancavallo)  
· F1   – Operatori per gestione casse parchi gioco estivi  -  slittovie (solo Polo di Tarvisio)
Addetti stagionali per la Manutenzione  di impianti
· A2 – Manutentore di impianti di risalita di tipo complesso
· C2 – Manutentore  di mezzi battipista (solo Poli di Piancavallo e Tarvisio)  
· D2  – Manutentore  di impianto di innevamento (solo Poli di Piancavallo, Ravascletto/Zoncolan e Tarvisio)
A) DICHIARAZIONE SUI PRE – REQUISITI  OBBLIGATORI  per L’ACCESSO ALLE MANSIONI   
- Per la mansione A1 è indispensabile essere in possesso dell’abilitazione specifica come di seguito specificato    (Allegare copia dell'abilitazione in corso di validità):

Possesso di Abilitazione:  
· Macchinista di Funivia

· Macchinista di Impianto ad  Agganciamento Automatico 

· Agente di  Impianto ad Agganciamento Automatico 
Scadenza  ……………................…….. Rilasciata da ………………….....................................…………………………………………
- Per la mansione B1 è indispensabile essere in possesso di esperienza specifica quale operatore di nastri   trasportatori - parchi gioco estivi – slittovie:
· Denominazione Azienda n° 1: …………………………………………….……………

Periodo:  …………………………………………….……………

Tipologia di impianti ed attrezzature utilizzati ed attività svolte: …………………………………………………………………………………………....

· Denominazione Azienda n° 2: …………………………………………….……………

Periodo:  …………………………………………….……………

Tipologia di impianti ed attrezzature utilizzati ed attività svolte: …………………………………………………………………………………………....

· Denominazione Azienda n° 3: …………………………………………….……………

Periodo:  …………………………………………….……………

      Tipologia di impianti ed attrezzature utilizzati ed attività svolte: …………………………………………………………………………………………....

- 
Per la mansione H1 è indispensabile essere in possesso di esperienza specifica quale operatore per la gestione di Bike Park:
· Denominazione Azienda n° 1: …………………………………………….……………

Periodo:  …………………………………………….……………

Tipologia attività svolta: …………………………………………………………………………………………....

· Denominazione Azienda n° 2: …………………………………………….……………

Periodo:  …………………………………………….……………

Tipologia attività svolta: …………………………………………………………………………………………....

…………………………………………………………………………………………....

· Denominazione Azienda n° 3: …………………………………………….……………

Periodo:  …………………………………………….……………

                       Tipologia attività svolta: …………………………………………………………………………………………....

        …………………………………………………………………………………………....

-
Per la mansione F1 è indispensabile essere in possesso di esperienza specifica quale operatore addetto a casse di emissione ticket turistici (Skipass o titoli di accesso a centri turistici o sportivi):
· Denominazione Azienda n° 1: …………………………………………….……………

Periodo:  …………………………………………….……………

Tipologia attività di cassa svolta: …………………………………………………………………………………………....

· Denominazione Azienda n° 2: …………………………………………….……………

Periodo:  …………………………………………….……………

Tipologia attività di cassa svolta: …………………………………………………………………………………………....

…………………………………………………………………………………………....

· Denominazione Azienda n° 3: …………………………………………….……………

Periodo:  …………………………………………….……………

Tipologia attività di cassa svolta: …………………………………………………………………………………………....

        …………………………………………………………………………………………....

· Per la mansione A2 è indispensabile essere in possesso di esperienza specifica quale manutentore in ambito meccanico/pneumatico o elettrotecnico o elettronico:   
· Denominazione Stazione Sciistica o azienda Industriale/Artigianale n° 1: …………………………………………….……………

Periodo:  …………………………………………….……………

Tipologia di attività svolte: ……………………………………………………………………………………...

· Denominazione Stazione Sciistica o azienda Industriale/Artigianale n° 2: …………………………………………….……………

Periodo:  …………………………………………….……………

Tipologia di attività svolte: ……………………………………………………………………………………...

· Denominazione Stazione Sciistica o azienda Industriale/Artigianale n° 3: …………………………………………….……………

        Periodo:  …………………………………………….……………

       Tipologia di attività svolte: ……………………………………………………………………………………...

· Per la mansione C2 è indispensabile essere in possesso di esperienza specifica quale manutentore in ambito meccanico/pneumatico/elettrauto: 
· Denominazione Stazione Sciistica o azienda Industriale/Artigianale n° 1 : …………………………………………….……………

Periodo:  …………………………………………….……………

Tipologia di attività svolte: ……………………………………………………………………………………...

· Denominazione Stazione Sciistica o azienda Industriale/Artigianale n° 2: …………………………………………….……………

Periodo:  …………………………………………….……………

Tipologia di attività svolte: ……………………………………………………………………………………...

· Denominazione Stazione Sciistica o azienda Industriale/Artigianale n° 3: …………………………………………….……………

        Periodo:  …………………………………………….……………

       Tipologia di attività svolte: ……………………………………………………………………………………...

· Per la mansione D2 è indispensabile essere in possesso di esperienza specifica quale manutentore in ambito meccanico/idraulico o elettrotecnico o elettronico   
· Denominazione Stazione Sciistica o azienda Industriale/Artigianale n° 1 : …………………………………………….……………

Periodo:  …………………………………………….……………

Tipologia di attività svolte: ……………………………………………………………………………………...
· Denominazione Stazione Sciistica o azienda Industriale/Artigianale n° 2: …………………………………………….……………

Periodo:  …………………………………………….……………

Tipologia di attività svolte: ……………………………………………………………………………………...

· Denominazione Stazione Sciistica o azienda Industriale/Artigianale n° 3: …………………………………………….……………

        Periodo:  …………………………………………….……………

                       Tipologia di attività svolte: ……………………………………………………………………………………...
B) DICHIARAZIONE SUI REQUISITI GENERALI per L’ACCESSO ALLE MANSIONI - ELEMENTI PER LA VALUTAZIONE COMPLESSIVA

B1)  TITOLI  DI STUDIO (per tutte le mansioni):
· Licenza Media      

· Qualifica professionale (3 anni) 



Descrizione qualifica ………………………………………… Punteggio ……………………

Istituto ………………………………………………………… Anno conseguimento……………

· 
Diploma maturità 5 anni 


Descrizione qualifica ………………………………………… Punteggio ……………………

Istituto ………………………………………………………… Anno conseguimento……………

· Laurea triennale 

Descrizione qualifica ………………………………………… Punteggio ……………………

Istituto ………………………………………………………… Anno conseguimento……………

· Laurea specialistica 


Descrizione qualifica ………………………………………… Punteggio ……………………

Istituto ………………………………………………………… Anno conseguimento……………


 (indicare titolo, tipologia e punteggio di studio conseguito, allegare copia documento)
B2)   ABILITAZIONE ALLA CONDUZIONE IMPIANTI (per la mansione A1 è già stata indicata nei pre-requisiti) - (Allegare copia dell'abilitazione in corso di validità)
 Titolo dell'Abilitazione: ……………………………………………………………………………………………………………………………. 
 Scadenza  …………………..............………….. Rilasciata da …...........………………………….…………………………………………

B3)    ABILITAZIONE AL SOCCORSO PISTE  (Allegare copia dell'abilitazione in corso di validità)
· Abilitazione CRESP come  Soccorritore                                       

· Abilitazione CRESP come  Pattugliatore                                       

· Abilitazione CRESP come  Coordinatore di Stazione                   

B4)  ESPERIENZE PROFESSIONALI PERTINENTI CON LE MANSIONI RICHIESTE (per le mansione B1, H1, F1 sono già state indicate nei pre-requisiti)
· Posizione ricoperta n.1): …………………………………………….… Datore di lavoro: …………………………………………………..


Periodo:  …………………………………………….……………

· Posizione ricoperta n.2): …………………………………………….… Datore di lavoro: …………………………………………………..


Periodo:  …………………………………………….……………
· Posizione ricoperta n.3): …………………………………………….… Datore di lavoro: …………………………………………………..


Periodo:  …………………………………………….……………
B5)  CONOSCENZA LINGUE STRANIERE (autocertificazione)

INGLESE



livello (A1 – A2 – B1 – B2 – C1 – C2) ……………………… 

TEDESCO



livello (A1 – A2 – B1 – B2 – C1 – C2) ………………………

SLOVENO



livello (A1 – A2 – B1 – B2 – C1 – C2) ……………………… 

ALTRO ……………….


livello (A1 – A2 – B1 – B2 – C1 – C2) ……………………… 

	A – BASE
	A1 – Elementare
	Comprende e usa espressioni di uso quotidiano e frasi basilari. Sa presentare se stesso e gli altri. Interagisce in modo semplice.

	
	A2 – Pre-Intermedio
	Comprende frasi ed espressioni usate frequentemente. Comunica in attività semplici e di routine. Sa Descrivere in termini semplici aspetti della sua vita.

	B – AUTONOMIA 


	B1 – Intermedio
	Comprende i punti chiave di argomenti familiari, scuola, lavoro e tempo libero. È in grado di produrre un testo semplice relativo ad argomenti familiari. È in grado di esprimere esperienze ed avventure e spiegare brevemente le ragioni delle sue opinioni.

	
	B2 – Intermedio-alto
	Comprende le idee principali di testi complessi su argomenti sia concreti che astratti. È in grado di interagire con spontaneità. Sa produrre un testo chiaro e dettagliato e spiegare un punto di vista fornendo argomentazioni.

	C - PADRONANZA
	C1 – Avanzato
	Comprende un’ampia gamma di testi complessi e lunghi. Si esprime con scioltezza e naturalezza. Usa la lingua in modo flessibile ed efficace. Riesce a produrre testi chiari e dettagliati su argomenti complessi.

	
	C2 – Completa Padronanza
	Comprende con facilità praticamente tutto ciò che sente e legge. Sa riassumere informazioni provenienti da diverse fonti. Sa esprimersi spontaneamente, in modo scorrevole e preciso.


B6)  ALTRE CONOSCENZE E ABILITAZIONI (Allegare copia delle abilitazioni in corso di validità)
· Patente Europea del computer (ECDL)

Azienda/Ente erogante ……………………………………..…… Data rilascio…………………………………………

· Conoscenza e Pratiche  nell’uso del computer 
Descrizione livello conoscenze e software ………………………………….…………………………………………

· Corso primo soccorso (BLSD)

Azienda/Ente erogante ……………………………………..…… Data rilascio…………………………………………

· Formazione inerente la sicurezza sul lavoro 
Descrizione corsi  effettuati, livelli, durate   ………………………………………………………………………………………....……………………………….…………………………………………

· Patente C o superiori 
Tipo di Patente   ……………………………………..…… Data rilascio…………………………………………

· Abilitazione esercizio nastri trasportatori

Azienda/Ente erogante ……………………………………..…… Data rilascio…………………………………………
Ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003 autorizzo il trattamento dei dati di cui sopra ai soli fini delle verifiche interne aziendali da parte di PromoTurismoFVG preliminari alla valutazione della mia candidatura e inerenti l’eventuale futura assunzione.









     Firma









……………………………………………

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

Consapevole della propria responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 nel caso di dichiarazioni mendaci rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del predetto D.P.R., il sottoscritto  

……………………………………………………………………………………………………………………….. 

CODICE FISCALE:  

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


certifica la veridicità delle informazioni indicate nella presente richiesta di assunzione .

Data……………………………………..





   Firma









…………………………………………

PARTE 2 (Requisiti generali)

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________________

nato/a a _______________________________________ prov. ( __________ ) il _______________________________ residente a ____________________________________________________________________________________, via __________________________________________ n. _______, CAP_______________ prov. ( _____ ), 

codice fiscale _______________________________________________

e-mail ______________________________________________________

PEC ________________________________________________________

numero di telefono __________________________________________

C H I E D E

di partecipare alla procedura di cui all’oggetto e pertanto consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le dichiarazioni mendaci, la falsità in atti e l’uso di atti falsi, e del fatto che qualora venga riscontrata la non veridicità del contenuto delle seguenti dichiarazioni si incorre, fra l’altro, nella decadenza dai benefici eventualmente conseguiti dal provvedimento emanato in base alle stesse (art. 75 DPR cit), con finalità di autocertificazione e/o di dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, ai sensi degli articoli 46 e 47 del medesimo decreto,

DICHIARA

1. (    di essere cittadino/a italiano/a;

ovvero 

(   di trovarsi nelle condizioni di cui al vigente art. 38 del d.lgs. 165/2001 e di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

2. (    di godere dei diritti civili e politici;

ovvero 

(   di non godere dei diritti civili e politici per i seguenti motivi: ________________________________________

__________________________________________________________________________________________ ;

3. (   di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ___________________________;

ovvero 

(  di non essere iscritto/a nelle liste elettorali o di essere stato/a cancellato/a dalle liste elettorali per i seguenti motivi: _____________________________________________________________________________________

         __________________________________________________________________________________________ ;

4. (   di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o dichiarato/a decaduto/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero di non essere stato/a licenziato per giusta causa o per giustificato motivo oggettivo da pubblica amministrazione;

ovvero 

(  di essere stato/a destituito/a, dispensato/a o dichiarato/a decaduto/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero di non essere stato/a licenziato per giusta causa o per giustificato motivo oggettivo da pubblica amministrazione per i seguenti motivi: ___________________________________________________

___________________________________________________________________________________________ ;

5. di essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego;

6. di essere in posizione regolare nei confronti del servizio di leva  (solo per chi è soggetto a tale obbligo);

7. (  di non aver riportato condanne penali;

ovvero 

(  di aver riportato le seguenti condanne penali (citare gli estremi del provvedimento): ____________________

____________________________________________________________________________________________

(N.B. indicare l’elenco completo delle condanne penali (anche di quelle che hanno il beneficio della non menzione sul casellario giudiziale) con l’indicazione dell’organo giudiziario che le ha emesse e la sede del medesimo)
8. (  di non avere procedimenti penali pendenti;
ovvero 

(  di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:


estremi del procedimento _______________________________________


tipo di reato __________________________________________________

l’organo giudiziario presso il quale è pendente ________________________

sito in (luogo) ________________________________________________
9. di essere in possesso dei requisiti soggettivi funzionali al conferimento dell’incarico di cui al punto 3 dell’avviso di selezione in oggetto, come meglio specificato nel curriculum vitae allegato alla presente domanda.

In fede

Firma _________________________________

Documentazione da allegare:

(  copia di un documento di identità (obbligatorio)

· curriculum vitae in formato europeo (facoltativo)

Domanda con autodichiarazioni per il Bando pubblico di assunzione di personale per la Stagione estiva 2016
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