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DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE E LEGALE RAPPRESENTANTE

N° 193 / 09.10.2020

Oggetto: Definizione esito di selezione relativo al’Avviso pubblico
per I'assunzione di una figura professionale con contratto di lavoro a tempo determinato
da adibire alla mansione di Assistente Funzione Sport per la realizzazione di EYOF2023

IL DIRETTORE GENERALE E LEGALE RAPPRESENTANTE

PREMESSO CHE:

o  EYOF e un evento multisportivo con caratteristiche analoghe ai Giochi Olimpici che consente ai giovani atleti dei
Comitati Olimpici Nazionali Europei di vivere un’esperienza sportiva e culturale unica e alla regione ospitante
I'opportunita di presentarsi e promuoversi ai massimi livelli dello sport europeo;

o  I'Assemblea Generale COE ha approvato il progetto di candidatura e assegnato alla Regione Friuli Venezia Giulia e
ai suoi Comuni montani I'organizzazione della 16° edizione del Festival Olimpico della Gioventu Europea — EYOF
Invernale 2023 e che il contratto di assegnazione dell'evento prevede la costituzione di un Comitato
organizzatore;

o  La Legge regionale 28 dicembre 2018, n. 29, all’art. 13 comma 25 quater prevede, tra I'altro, che “Il Comitato
organizzatore, per le attivita da questo specificatamente richieste, puo avvalersi delle strutture di
PromoTurismoFVG”;

o  tenuto conto delle competenze sviluppate nell'attivita gia svolta da PromoTurismoFVG a supporto della Regione
nella realizzazione di eventi quali EYOF2005 e EMG2011 e dei positivi risultati raggiunti, si ritiene che
PromoTurismoFVG provveda alla gestione del personale necessario alla organizzazione e realizzazione dell’evento
attraverso la messa a disposizione di personale a vario titolo in carico a PTFVG;

o  perl'organizzazione e la realizzazione della 16° edizione invernale dello European Youth Olympic Festival (EYOF) —
Festival Olimpico della Gioventu Europea in programma dal 21 al 28 gennaio 2023 presso varie localita montane
del Friuli Venezia Giulia, il Comitato Organizzatore intende assumere con contratto di lavoro a tempo
determinato un Assistente Funzione Sport dedicato esclusivamente alle necessita di EYOF2023 il quale, terminata
la manifestazione e le relative procedure di chiusura, cessera il proprio incarico.

CONSIDERATO CHE:
o la pubblicazione & avvenuta in data 17.06.2020 sui siti web:
http://www.promoturismo.fvg.it/amministrazione trasparente/bandi di concorso
http://regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/ nella sezione “avvisi e concorsi”;
o sono stati individuati:
e Responsabile del procedimento: dott. Pierluigi Zulianello, Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo;
e Responsabile dell’istruttoria tecnica: sig. Maurizio Dunnhofer, Presidente Esecutivo Comitato Organizzatore
EYOF2023;
e Responsabile dell'istruttoria amministrativa: dott.ssa Jessica Martelossi, Responsabile dell’U.O.
“Amministrazione e Sviluppo del personale”;
o per essere ammessi alla selezione i soggetti interessati dovevano far pervenire apposita istanza a:
PromoTurismoFVG — sede di Cervignano del Friuli (UD), via Carso n. 3 ovvero alla casella PEC
promoturismo.fvg@certregione.fvg.it, entro il termine perentorio delle ore 13.00 del giorno 03.07.2020.
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PRESO ATTO CHE:

o  sono pervenute complessivamente 21 domande di richiesta di assunzione delle quali 19 entro i termini stabiliti
dall’avviso di selezione;

o  con atto del Direttore Generale e Legale Rappresentante n.23 del 07.09.2020 é stata nominata la Commissione di
valutazione composta da:

e  sig. Maurizio Dunnhofer - Presidente Esecutivo Comitato Organizzatore EYOF 2023 — che agira in
qualita di Presidente;

. dott. Giorgio Kaidisch — Responsabile/Manager Event Services/Operations EYOF2023 — che agira in
qualita di componente;

. dott. Pierluigi Zulianello — Direttore Amministrazione Finanza e Controllo di PromoTurismoFVG - che
agira in qualita di componente;

. dott.ssa Jessica Martelossi — Responsabile dell’U.0. Amministrazione del personale — che agira in
qualita di Segretario;

o Le procedure di verifica del possesso dei requisiti e dei titoli, effettuate d’ufficio da parte dell’U.O.
Amministrazione del personale, hanno avuto luogo il giorno 04.09.2020 presso la sede di PromoTurismoFVG di
Cervignano del Friuli (UD) in via Carso n.3 e sono state successivamente trasmesse alla Commissione per il
seguito di competenza;

RICHIAMATO
il Verbale n. 1 dei lavori della Commissione della seduta del 09.09.2020.

RILEVATO CHE:
o nessun candidato é risultato in possesso dei requisiti essenziali per 'ammissione alla fase di colloquio;
o si rende necessaria la pubblicazione degli esiti della selezione pubblica sul sito web istituzionale della
PromoTurismoFVG come previsto dalle disposizioni dell’'art.16 comma d) della Legge 190/2012, applicabile a
PromoTurismoFVG in forza del disposto dell’art. 5 undecies della LR 50/1993, come inserito dalla LR 08/2015;

RICHIAMATO CHE:
o la L.R. n. 50 del 25.06.1993, modificata dalla L.R. n. 8 del 27.03.2015, dispone testualmente:
. art. 5 sexies comma 2 “il Direttore generale ha la legale rappresentanza della PromoTurismoFVG e ne
definisce gli obiettivi e i programmi sulla base dei criteri e delle direttive stabiliti dalla Giunta regionale.
Spettano al Direttore generale i poteri di indirizzo e di controllo, nonché I'adozione dei provvedimenti
concernenti I’attivita della PromoTurismoFVG”;
e art. 5 sexies 1 comma 1 lettera I) “Spetta al Direttore generale la determinazione della disciplina del
personale nell'ambito dei contratti collettivi, nonché I'adozione dei provvedimenti di assunzione, di nomina e
di cessazione del rapporto di lavoro del personale della PromoTurismoFVG, nonché di inquadramento di unita
di personale a seguito di comando, trasferimento, mobilita;
o il Direttore Generale della PromoTurismoFVG & stato nominato con delibera della Giunta Regionale FVG n° 1603
del 30.08.2018 e successivo decreto n. 0181/Pres. del 30.08.2018 nella persona del sottoscritto Lucio Gomiero,
con decorrenza dal 01.09.2018 e fino al 31.08.2021.

Tutto cio premesso,
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DELIBERA

1.  diapprovare I'elenco dei candidati a vario titolo esclusi riportato nell’allegato SUB 1 alla presente deliberazione;

2. di_incaricare il Referente per la trasparenza a pubblicare sul sito internet di PromoTurismoFVG la presente
Deliberazione secondo le disposizioni dell’art.1, comma 16, lettera d) della Legge 190/2012.

PromoTurismoFVG
il Direttore Generale e Legale Rappresentante
f.to Lucio Gomiero

Allegati:
SUB1: elenchi dei candidati esclusi a vario titolo.

Attestata la congruita con le esigenze del Comitato Organizzatore EYOF2023
il Presidente Esecutivo Comitato Organizzatore EYOF 2023
f.to sig. Maurizio Dunnhofer

Verificata la copertura finanziaria
Il Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo
f.to dott. Pierluigi Zulianello

Attestata la conformita alla normativa relativa al procedimento
U.0. Amministrazione e Sviluppo del personale
f.to dott.ssa Jessica Martelossi
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