PromoTurismoFVG
Strategies, Development, Operations
for Tourism and Food&Wine

DELIBERAZIONE

DEL DIRETTORE GENERALE
N° 199 / 04.10.2021

Oggetto:

Rettifica e nuova approvazione allegato Sub16 - Mansione E1 — Addetto alla manutenzione e gestione piste (montaggio
reti-sicurezze/gare) con riferimento all’approvazione graduatorie riservate a quanti hanno utilmente esercitato il diritto di
precedenza relativamente all’assunzione di figure professionali con utilizzo stagionale,
con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa per i poli turistici montani gestiti da PromoTurismoFVG.
Inverno 2021/2022

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE:

o con Delibera n.197 del 30.09.2021, che qui si intende integralmente richiamata, sono state approvate le
seguenti graduatorie riservate per l'assunzione a tempo determinato di tipo stagionale e modalita part-time
verticale di personale con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa nei Poli turistici montani della
Regione Friuli Venezia Giulia per la stagione invernale 2021/2022 come da allegati:

RILEVATO CHE

a causa di un mero errore materiale I'allegato Sub 16 relativo alla Mansione E1 “Addetto manutenzione e gestione

o Sub1 Mansione Al Macchinista di funivia

o Sub2 Mansione A2 Macchinista cabinovia/ Seggiovia ad agganciamento automatico
o Sub3 Mansione A3 Agente di Seggiovia ad agganciamento automatico

o Sub4 Mansione A4 Agente di vettura funivia

o Sub5 Mansione A5 Macchinista di seggiovia attacco fisso

o Sub6 Mansione A6 Macchinista di sciovia

o Sub7 Mansione A7 Agente di seggiovia attacco fisso

o Sub8 Mansione A8 Agente di sciovia

o Sub9 Mansione AA Manutentore — operatore impianti funiviari

o Sub 10 Mansione B1 Agente di tappeti mobili, ovvero Il Agente di Sciovia

o Sub 11 Mansione B2 Agente di Bob su rotaia

o Sub 12 Mansione B3 Operatore per gestione parchi gioco

o Sub 13 Mansione C Operatore di mezzi battipista

o Sub 14 Mansione CC Operatore/manutentore di mezzi battipista

o Sub 15 Mansione DD Operatore/manutentore impianti di innevamento

o Sub 16 Mansione E1 Addetto manutenzione e gestione piste (reti/sicurezze — gare)
o Sub 17 Mansione E2 Soccorso piste

o Sub 18 Mansione F1 Operatore gestione Snow Park (Snowboard acrobatico)

o Sub 19 Mansione F2 Operatore sci Nordico

o Sub 20 Mansione G Operatore addetto alle casse di emissione skipass e servizio clienti
o Sub 21 Mansione H Addetto pulizie

piste (reti/sicurezze — gare)” risulta non corretto.

RITENUTO PERTANTO

di rettificare il sopracitato allegato procedendo alla nuova pubblicazione sul sito internet di PromoTurismoFVG
(http://www.promoturismo.fvg.it/amministrazione trasparente/bandi di concorso) come previsto dalle disposizioni
dell’art.1, comma 16, lettera d) della Legge 190/2012, dell’allegato Sub 16 contenente la graduatoria corretta con i
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nominativi di coloro i quali hanno utilmente esercitato il diritto di precedenza (art. 24, comma 3, del Dilgs 15.06.2015
n.81) per la mansione di “Addetto manutenzione e gestione piste (reti/sicurezze — gare)

ATTESO CHE:

o laL.R. n.50 del 25.06.1993, modificata dalla L.R. n. 8 del 27.03.2015, all’art. 5 sexies comma 2 cita testualmente “j/
Direttore generale ha la legale rappresentanza della PromoTurismoFVG e ne definisce gli obiettivi e i programmi
sulla base dei criteri e delle direttive stabiliti dalla Giunta regionale. Spettano al Direttore generale i poteri di
indirizzo e di controllo, nonché I'adozione dei provvedimenti concernenti I'attivita della PromoTurismoFVG”;

o il Direttore Generale della PromoTurismoFVG e stato nominato con delibera della Giunta Regionale FVG n° 1377 del
10.09.2021 e successivo decreto n. 0155/Pres. del 16.09.2021 nella persona del sottoscritto Antonio Bravo, con
decorrenza dal 20.09.2021 e fino al 19.09.2023.

Tutto cio premesso

DELIBERA

1. diapprovare: la seguente graduatoria riservata per l'assunzione a tempo determinato di tipo stagionale e modalita
part-time verticale di personale nei Poli turistici montani della Regione Friuli Venezia Giulia per la stagione
invernale 2021/2022 come da allegato:

o Sub 16 Mansione E1 Addetto manutenzione e gestione piste (reti/sicurezze — gare)
mantenendo invariata l'approvazione di tutte le altre graduatorie riservate e gia pubblicate e per le quali si era
provveduto ad approvazione con Delibera n.197 del 30.09.2021;

2. di incaricare il Servizio Amministrazione del personale di procedere all'assunzione delle figure professionali come
risultanti dalla graduatoria riservata di cui all’allegato Sub 16;

3. di_delegare, ai sensi dell’art.5 sexies, comma 1 della LR 50/1993 come modificata dalla LR 8/2015, il Direttore
Amministrazione, Finanza e Controllo di PromoTurismoFVG, dott. Pierluigi Zulianello, alla firma dei contratti di cui
al presente atto;

4. di incaricare il Referente per la trasparenza a pubblicare sui siti internet di PromoTurismoFVG
(http://www.promoturismo.fvg.it/amministrazione trasparente/bandi di concorso) la graduatoria e I'elenco come
risultante dall’allegato Sub 16 secondo le disposizioni dell’art.1, comma 16, lettera d) della Legge 190/2012.

PromoTurismoFVG
il Direttore Generale
f.to dott. Antonio Bravo

Allegati:

o Sub16 Mansione E1 Addetto manutenzione e gestione piste (reti/sicurezze — gare)

Il proponente dell’atto:
Responsabile Direzione Operativa Poli montani: f.to ing. lacopo Mestroni

Verificata la copertura finanziaria e Attestata la conformita alla normativa relativa al procedimento amministrativo
Il Direttore Amministrativo: f.to dott. Pierluigi Zulianello
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Allegato Sub 16

Mansione E1 — Addetto alla manutenzione e gestione piste (montaggio reti-sicurezze/gare)
ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE
Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato

di personale con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa
nel periodo 01.10.2021 —31.05.2022

Nome e indirizzo dell’Amministrazione aggiudicatrice:
PromoTurismoFVG — Via Locchi, 19 — Trieste

Durata dei contratti: individualmente variabile dal 01.10.2021 — 31.05.2022.

Per informazioni:

Responsabile del procedimento: dott. Pierluigi Zulianello, Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo

Responsabile dell’istruttoria tecnica: Sig. Enzo Sima, Responsabile gestione personale “Team Coordinamento
Montagna”

Responsabile dell’istruttoria amministrativa: dott.ssa Jessica Martelossi, U.O. Amministrazione del Personale — tel.

0431/387156 — e-mail: jessica.martelossi@ promoturismo.fvg.it

Graduatoria riservata a quanti hanno utilmente esercitato il diritto di precedenza
(art. 24, comma 3, del Digs 15.06.2015 n.81)

PUNTEGGIO CON QUALIFICA DI
RANK COGNOME NOME COMPLESSIVO ALLENATORE
1 RIZZOTTI ENNIO 78,00
2 NODALE VITTORIO 75,00 X
3 SCHNEIDER GIAMPIERO 75,00 X
4 PETOZZI SARA 74,00
5 VUERICH GRAZIANO 65,00
6 CORADAZZI SIMONE 61,50
7 MASERA LORENZO 61,50 X
8 VUERICH STEFANO 60,00
9 COLMAN PIERINO 60,00
10 WEDAM MICHAEL JOHANN 55,50
11 GARDEL NICHOLAS 52,00
12 TARUSSIO LUCA 57,00
13 KRAVINA GIUSEPPE 44,00
14 COMPASSI MICHELE 43,50
15 CELLA JVAN 39,50
16 CAPPELLARO GIACOMO 39,00
17 SDRIGOTTI PIERO 37,50
18 COVASSI FRANCESCO 37,00
19 LOZZA MIRCO 35,00
20 BORTOLIN CHRISTIAN 34,00
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Figure professionali inserite in graduatoria senza punteggio:

CON QUALIFICA DI
RANK COGNOME NOME ALLENATORE DELIBERA

N°221/09.12.2020
N°253/29.12.2020

2 VIDALE GIULIANO N°121/20.06.2019

1 BREUSA MATTEO X
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