L'Agenzia TurismoFVG avvia una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione a tempo pieno
¢ determinato di due figure professionali da impiegare presso gli uffici turistici distribuiti sul territorio

regionale con le mansioni di “Addetto all’Informazione ed Accoglienza Turistica” .
L’assunzione ¢ prevista con inquadramento al 5° livello del CCNL Turismo — Agenzie di Viaggio e Turismo.

A tale scopo gli interessati dovranno attestare il possesso dei seguenti requisiti:

e diploma di scuola secondaria superiore o laurea;
e buona conoscenza della lingua tedesca e della lingua inglese;
e buone conoscenze informatiche;

e buona conoscenza del territorio regionale.
La conoscenza di una terza lingua costituira titolo preferenziale.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e sottoscritta dal candidato a
pena di nullita, dovra essere corredata da un curriculum professionale e formativo costituente parte
integrante della domanda stessa, da redigersi in carta semplice utilizzando preferibilmente il
formato europeo.

Gli aspiranti all’assunzione dovranno far pervenire alla sede legale della TurismoFVG, in via Carso
nr. 3, Cervignano del Friuli, 33052 (UD), entro il termine delle ore 13.00 del giorno 18 luglio 2012
apposita domanda di partecipazione.

La consegna puo essere effettuata tramite consegna a mano, tramite posta raccomandata oppure
mediante invio all’indirizzo di posta certificata dell’Ente: agenzia.turismo.fvg@certeregione.fvg.it;

Per eventuali richieste e chiarimenti si prega di contattare 1’Ufficio Risorse Umane dell’Agenzia
TurismoFVG ai numeri 0431.387116/151/150 oppure all’indirizzo risorseumane@turismo.fvg.it.



