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Servizio Promozione, comunicazione
Direzione e digitalizzazione Servizio Poli
Generale Prodotto/Comunicazione Info Point Operativo | Montani| TOTALE
Dipendenti tempo indeterminato
Dirigenti 0 0 0 0 0 0
Quadri 1 1 0 2 3 7
Impiegati 38 46 29 7 10 130
Operai 0 0 1 1 71 73
Totale dipendenti a tempo indeterminato 39 47 30 10 84 210
Dipendenti tempo determinato, somministrati e
€0.€0.€0.
Dirigenti 1 0 0 0 0 1
Quadri 0 0 0 0 0 0
Impiegati 10 10 13 0 0 33
Operai 0 0 0 0 0 0
Totale dipendenti a tempo determinato 11 10 13 0 0 34
Dipendenti stagionali a tempo determinato
Dirigenti 0 0 0 0 0 0
Quadri 0 0 0 0 0 0
Impiegati 0 0 7 0 29 36
Operai 0 0 0 0 175 175
Totale dipendenti a tempo determinato 0 0 7 0 204 211
Dipendenti comandati o distaccati
Dirigenti 0 0 0 0 0 0
Quadri 1 0 0 0 0 1
Impiegati 0 0 1 0 0 1
Operai 1 0 0 0 0 1
Totale dipendenti comandati o distaccati 2 0 1 0 0 3
Totale dipendenti al 31.12.2023 52 57 51 10 288 458

Direzione Generale: DG, U.O. Bilancio, contabilita e finanza, U.O. Risorse Umane e formazione, U.O. Strategie coordinamento e internazionalizzazione, U.O. Contratti, acquisti e appalti
U.0. Film Commission, Segreteria, Ufficio Stampa, Ufficio Statistica, Ufficio IT, Ufficio sicurezza e RSPP, Ufficio incentivazione economica, Compliance

Servizio Promozione, comunicazione e digitalizzazione - Aree prodotto/comunicazione: Social, Web, Comunicazione digitale, attivita imposte di soggiorno, Mare, Montagna 365,

Bike, Cultura, Corporate, Enogastronomia, Promotion, Progettazione e sviluppo territoriale, Visual e creativita, Formazione engagement, Acquisti media

Servizio Promozione, comunicazione e digitalizzazione - Area Info Point: Info Point, Magazzino e logistica

Servizio Operativo: U.O. Patrimonio, Ufficio Tecnico, Concessioni e servitu, Facility Management, Coordinamento Poli Montani

Poli Montani: Personale poli montani



