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PromoTurismoFVG  
Direzione generale e Amministrazione 
Via Carso, 3 
33052 Cervignano del Friuli (UD) 
 

 
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI UNA FIGURA PROFESSIONALE CON MANSIONI DI DIRETTORE DI ESERCIZIO DI IMPIANTI 

FUNIVIARI NEI POLI TURISTICI MONTANI DELLA REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO 

DIPENDENTE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO E INQUADRMENTO QUADRO 1/ 1° LIVELLO DEL CCNL ADDETTI IMPIANTI DI 

TRASPORTO A FUNE 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE  

Il/La sottoscritto/a: 

Cognome e nome ……………………………………………………………………………………….……….… nato/a il ………………………………..……..……… 

a ………………………………………………...…………………………………….. C.F…………………..................................... residente/domiciliato a 

…………………………….……………………CAP………………….…….….. via ………………………………………………..………………. nr ………………….. 

Cell.………………………………………. email……………………….…………………………………… indirizzo PEC …………………………………………………… 

C H I E D E 

di partecipare alla selezione per l’assunzione di una figura professionale con mansioni di direttore di esercizio di impianti 

funiviari nei poli turistici montani della Regione Friuli Venezia Giulia da assumere con contratto di lavoro dipendente a 

tempo pieno e indeterminato e inquadrmento Quadro 1/ 1° livello del CCNL addetti impianti di trasporto a fune. 

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le 

dichiarazioni mendaci, la falsità in atti e l’uso di atti falsi, e del fatto che qualora venga riscontrata la non veridicità del 

contenuto delle seguenti dichiarazioni si incorre, fra l’altro, nella decadenza dai benefici eventualmente conseguiti dal 

provvedimento emanato in base alle stesse (art. 75 DPR cit), con finalità di autocertificazione e/o di dichiarazione sostitutiva 

dell’atto di notorietà, ai sensi degli articoli 46 e 47 del medesimo decreto, a tal fine 

DICHIARA QUANTO SEGUE 

 

REQUISITI MINIMI DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE 

Requisiti generali 

(art 2.1 dell’avviso pubblico) 

 

•  di essere cittadino/a italiano/a; 

ovvero  

 di trovarsi nelle condizioni di cui al vigente art. 38 del d.lgs. 165/2001 e di avere un’adeguata conoscenza della lingua 

italiana; 

•  di godere dei diritti civili e politici; 

ovvero  

 di non godere dei diritti civili e politici per i seguenti motivi: _____________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________; 
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•  di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ___________________________; 

ovvero  

 di non essere iscritto/a nelle liste elettorali o di essere stato/a cancellato/a dalle liste elettorali per i seguenti motivi:  

________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________; 

•  di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o dichiarato/a decaduto/a dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione, ovvero di non essere stato/a licenziato per giusta causa o per giustificato motivo oggettivo da pubblica 

amministrazione; 

ovvero  

 di essere stato/a destituito/a, dispensato/a o dichiarato/a decaduto/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione, 

ovvero di non essere stato/a licenziato per giusta causa o per giustificato motivo oggettivo da pubblica amministrazione 

per i seguenti motivi: _______________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________________; 

• di essere in possesso dell’idoneità fisica all’impiego; 

• di essere in posizione regolare nei confronti del servizio di leva (solo per chi è soggetto a tale obbligo); 

• di non aver riportato condanne penali; 

ovvero  

 di aver riportato le seguenti condanne penali (citare gli estremi del provvedimento): _________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

•  di non avere procedimenti penali pendenti; 

 ovvero  

  di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 

 estremi del procedimento ________________________________________ 

 tipo di reato ___________________________________________________ 

l’organo giudiziario presso il quale è pendente _______________________ sito in (luogo) _______________________ 

 

DICHIARA INOLTRE 

 

Requisiti speciali 

(art 2.2 dell’avviso pubblico) 

 

•  di essere in possesso della laurea in ingegneria conseguita a seguito di corso quinquennale; 

 di essere iscritto all’Ordine degli Ingegneria Sezione A; 
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•  di possedere il patentino di idoneità per l’espletamento della funzione di Direttore di Esercizio della categoria A) funicolari 

terrestri, funivie bifune e impianti assimilabili (previsto all’art. 10 del DM dd 18.02.2011) con validità fino al_____________ 

•  di possedere esperienza almeno biennale maturata quale Direttore di Esercizio con una consistenza di impianti pari 

almeno a 30 UCI comprensivi di almeno 1 impiano categoria A); 

ovvero  

 di possedere esperienza almeno biennale maturata quale Direttore di Esercizio con una consistenza di impianti pari 

almeno a 30 UCI comprensivi di almeno 1 impiano categoria B1) 

•  di risiedere nella Regione Friuli Venezia Giulia; 

ovvero  

 di impegnarsi ad assumere la residenza nella Regione Friuli Venezia Giulia ovvero ad ottenere la deroga nei termini di 

legge (ai sensi degli artt. 9 e 10 commi 6 e 7 del vigente Regolamento regionale) prima dell’assunzione. 

• Di avere una buona conoscenza dell’uso del Personal Computer e del pacchetto Windows Office o equivalenti. 

 

 

 

Ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003 autorizzo il trattamento dei dati di cui sopra al solo fine delle eventuali verifiche interne 

preliminari da parte di PromoTurismoFVG  ed inerenti l’eventuale futura assunzione.  

          

Data ……………………………………..       In fede 

Firma _________________________________ 
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