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Allegato Sub 8 

 

 

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE 

DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DEL 22 MAGGIO 2017 

 

Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato 

di personale con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa – stagione estiva 2017 

 

 

 

Nome e indirizzo dell’Amministrazione aggiudicatrice:  

PromoTurismoFVG – Via Locchi, 19 – Trieste 

 

Oggetto del bando:  

Avviso pubblico per l’assunzione di figure professionali con utilizzo stagionale con qualificazione tecnica, operativa ed 

amministrativa per i poli turistici montani gestiti da PromoTurismoFVG. 

 

Durata dei contratti: individualmente variabile dal 20.06.2017 – 15.11.2017. 

 

Per informazioni:  

dott. Michele Bregant – Direttore amministrativo – che agirà in qualità di Presidente. 

p.i. Elvio Antoniacomi – Responsabile Servizio programmazione e controllo strategico – che agirà in qualità di 

componente. 

sig.ra Paola Quaja - Responsabile dell’istruttoria amministrativa:  tel. 0431/387156 –  

         e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it 

 

 

Elenco alfabetico dei candidati privi dei requisiti essenziali per l’ammissione alla selezione 

 

COGNOME NOME MOTIVO DELL’ESCLUSIONE 

BELLINA MICHELE 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per la mansione da lui richiesta.   

BLARASIN DENIS 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per la mansione AA.   

CACITTI MASSIMILIANO 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per le mansioni da lui richieste.   

CEDARMAS STEFANO 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per le mansioni AA e DD.   

DELLA ROSSA MAURIZIO 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per la mansione da lui richiesta.   

GARDELLI NICOLA 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per la mansione DD.   

IOB RUDY 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per le mansioni da lui richieste.   

LAZZARA MIRCO 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per la mansione da lui richiesta.   

MAIERON BORIS 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per la mansione DD.   

MASERA LORENZO 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per le mansioni da lui richieste.   

NODALE ANDREA 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per la mansione da lui richiesta.   

NODALE VITTORIO 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per le mansioni da lui richieste.   
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PITTINO ANGELO 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per la mansione AA.   

POLO ANDREA 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per la mansione DD.   

ROMANIN ROBERTO 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per la mansione AA.   

SAVAGLIA LUIGI 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per la mansione da lui richiesta.   

SIMA ALBINO 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per la mansione DD.   

TARLAO FABIO 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per la mansione da lui richiesta.   

TARUSSIO LUCA 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per la mansione DD.   

ZANUTTA SIMONE 

Mancanza requisiti professionali richiesti all’art.3 dell’Avviso pubblico: 
per la mansione A3.   

 

 

Elenco alfabetico dei candidati che hanno presentato domanda non conforme a quanto previsto dall’Avviso pubblico 

 

COGNOME NOME 

VOGRIG MAURIZIO 

 

 


