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DELIBERAZIONE  

DEL DIRETTORE GENERALE 

 

N° 88 / 11.07.2017 

 

 
 

Oggetto: integrazione graduatorie relative all’avviso pubblico per l’assunzione di figure professionali con utilizzo per la 

stagione estiva 2017, con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa per i poli turistici montani gestiti da 

PromoTurismoFVG  

Mansioni A3 - G 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

RICHIAMATE 

le seguenti deliberazioni del Direttore generale: 

o N.64 di data 14.06.2017 “Approvazione graduatorie relative all’avviso pubblico per l’assunzione di figure 

professionali con utilizzo per la stagione estiva 2017, con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa per i 

poli turistici montani gestiti da PromoTurismoFVG – Mansioni A1 – A2 – A3 – B1 – F – AA – CC – DD”; 

o N.75 di data 22.06.2017 “Approvazione graduatorie relative all’avviso pubblico per l’assunzione di figure 

professionali con utilizzo per la stagione estiva 2017, con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa per i 

poli turistici montani gestiti da PromoTurismoFVG – Mansioni F - G”; 

con le quali sono state approvate le citate graduatorie, nel rispetto di quanto indicato al punto 5 dell’Avviso pubblico ovvero 

entro limite numerico delle esigenze espresse per ciascuna mansione aumentate del 30% e arrotondate all’unita superiore. 

 

PRESO ATTO CHE 

nelle chiamate per le assunzioni relative alle mansioni A3 “Agente di cabinovia o seggiovia ad agganciamento automatico” 

e G “Operatori per gestione casse emissione biglietti e servizi front office”, ci sono state diverse rinunce da parte dei 

candidati selezionati e inseriti nelle rispettive graduatorie, con conseguente esaurimento delle stesse. 

 

RITENUTO 

pertanto di ampliare le graduatorie per le mansioni A3 e G risultate insufficienti a coprire le esigenze a causa delle rinunce 

di cui sopra, provvedendo all’assegnazione dei punteggi ottenuti con scheda di valutazione rilasciata da PromoTurismoFVG 

al termine della precedente assunzione stagionale o, laddove necessario, con convocazione a colloquio dei candidati 

sprovvisti di tale documento. 

 

VISTO 

l’allegato Sub 3 alla Deliberazione del Direttore generale N.75 di data 22.06.2017 contenente l’elenco nominativo dei 

candidati non aventi diritto di precedenza, oggetto di possibile futura attribuzione di punteggi derivanti da colloquio o 

scheda di valutazione, suddivisi per mansione. 

 

RICHIAMATO  

il Verbale della seduta della Commissione di data 07.07.2017, nel corso della quale sono stati attribuiti ai candidati alle 

mansioni A3 e G di cui al citato allegato Sub 3 alla Deliberazione del Direttore generale n.75/2017, i punteggi ottenuti con 

scheda di valutazione rilasciata da PromoTurismoFVG  al termine della precedente assunzione stagionale e si sono effettuati 

i colloqui di quanti risultavano sprovvisti di tale documento. 

 

RICHIAMATO CHE: 

o la LR 50/1993, modificata dalla LR 08/2015, all’art. 5 sexies comma 2 dispone che “il Direttore generale ha la legale 

rappresentanza della PromoTurismoFVG e ne definisce gli obiettivi e i programmi sulla base dei criteri e delle direttive 

stabiliti dalla Giunta regionale. Spettano al Direttore generale i poteri di indirizzo e di controllo, nonché l’adozione dei 

provvedimenti concernenti l’attività della PromoTurismoFVG”; 
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o il Direttore generale di PromoTurismoFVG è stato nominato con delibera della Giunta Regionale FVG n. 2524 del 

22.12.2015 e successivo decreto n. 0264/Pres. del 29.12.2015 nella persona del sottoscritto Marco Tullio Petrangelo, 

con decorrenza dal 01.01.2016 e fino al 31.08.2018. 

 

ACQUISITO  

il parere favorevole del Direttore amministrativo in merito alla sostenibilità economica del costo del personale con 

riferimento al bilancio di previsione per l’esercizio 2017 di PromoTurismoFVG. 

 

Tutto ciò premesso 

DELIBERA 

 
1. di approvare: 

a) le seguenti integrazioni alle graduatorie per l’assunzione a tempo determinato di tipo stagionale e modalità part-time 

verticale di personale con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa nei Poli turistici montani della Regione 

Friuli Venezia Giulia come da allegati: 

o Sub   1 Mansione A3 Agente di cabinovia o seggiovia ad agganciamento automatico; 

o Sub   2 Mansione G Operatore addetto alle casse emissione ski pass e servizio clienti. 

 

2. di incaricare il Servizio Amministrazione del personale di procedere all’assunzione delle figure professionali necessarie a 

garantire la necessaria operatività nei poli turistici montani gettiti da PromoTurismoFVG nel corso della stagione estiva 

2017; 

 

3. di incaricare il Referente per la trasparenza a pubblicare sui siti internet di PromoTurismoFVG 

(http://www.promoturismo.fvg.it/amministrazione trasparente/bandi di concorso) le graduatorie e gli elenchi come 

risultanti dagli allegati Sub 1 e 2 sopra indicati, secondo le disposizioni dell’art.1, comma 16, lettera d) della Legge 

190/2012. 

 

PromoTurismoFVG 

il Direttore generale 

F.to dott. Marco Tullio Petrangelo 

 

Allegati: 

o Sub   1 Mansione A3 Agente di cabinovia o seggiovia ad agganciamento automatico; 

o Sub   2 Mansione G Operatore addetto alle casse emissione ski pass e servizio clienti. 

 

 

 

 

 

 

Visto:  per la congruità con le esigenze di gestione dei Poli 

 Servizio programmazione e controllo strategico  

 il Responsabile 

 F.to p. ind. Elvio Antoniacomi  

 

 

 

 

 

Visto: per la sussistenza della copertura finanziaria e per la regolarità del procedimento amministrativo 

 Servizio Amministrazione  

 il Direttore 

 F.to dott. Michele Bregant   
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Allegato Sub 1 

 

Mansione A3 –  Agente di seggiovia Agganciamento Automatico 

 

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE 

DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DEL 22 MAGGIO 2017 

 

Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato 

di personale con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa – stagione estiva 2017 

 

 

Nome e indirizzo dell’Amministrazione aggiudicatrice:  

PromoTurismoFVG – Via Locchi, 19 – Trieste 

 

Oggetto del bando:  

Avviso pubblico per l’assunzione di figure professionali con utilizzo stagionale con qualificazione tecnica, operativa ed 

amministrativa per i poli turistici montani gestiti da PromoTurismoFVG. 

 

Durata dei contratti: individualmente variabile dal 20.06.2017 – 15.11.2017. 

 

Per informazioni:  

dott. Michele Bregant – Direttore amministrativo – Responsabile del procedimento; 

p.i. Elvio Antoniacomi – Responsabile Servizio programmazione e controllo; 

sig.ra Paola Quaja - Responsabile dell’istruttoria amministrativa:  tel. 0431/387156   

          e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it 

 

 

Graduatoria integrata dei candidati a cui è stato attribuito punteggio per titoli, scheda valutazione o colloquio 

 

 

RANK COGNOME NOME  
PUNTEGGIO 

TOTALE  

DIRITTO DI 

PRECEDENZA 

SEDE  

(1^ scelta) 

1 NAGODE TOMMASO 73,5 SI SELLA NEVEA 

2 PELLEGRINI FRANCESCO 71,5 SI PIANCAVALLO 

3 CODERMAZZI ALESSIO 61,5 SI TARVISIO 

4 DEGLI UOMINI MARIO 59,5 SI SELLA NEVEA 

5 MALIZIA ADRIANO 53,5 SI TARVISIO 

6 COFONE FRANCESCO 52,0 SI PIANCAVALLO 

7 FREZZA RINO 45,0 SI PIANCAVALLO 

8 ADAMI DAVIDE 54,5 NO TARVISIO 

9 BLARASIN DENIS 50,5 NO ZONCOLAN 

10 KUGI BRUNO 47,0 NO TARVISIO 

11 PITTINO ANGELO 46,0 NO SELLA NEVEA 

12 COSSETTINI GLORIA 45,0 NO PIANCAVALLO 

13 POLO ANDREA 44,5 NO SELLA NEVEA 

14 BIDINOT CRISTIANO 43,0 NO TARVISIO 

15 VELUSCEK GIORGIO 41,5 NO TARVISIO 
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Allegato Sub 2 

 

Mansione G – Operatore addetto alle casse emissione ski pass e servizio clienti 

 

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE 

DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DEL 22 MAGGIO 2017 

 

Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato 

di personale con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa – stagione estiva 2017 

 

 

Nome e indirizzo dell’Amministrazione aggiudicatrice:  

PromoTurismoFVG – Via Locchi, 19 – Trieste 

 

Oggetto del bando:  

Avviso pubblico per l’assunzione di figure professionali con utilizzo stagionale con qualificazione tecnica, operativa ed 

amministrativa per i poli turistici montani gestiti da PromoTurismoFVG. 

 

Durata dei contratti: individualmente variabile dal 20.06.2017 – 15.11.2017. 

 

Per informazioni:  

dott. Michele Bregant – Direttore amministrativo – Responsabile del procedimento;  

p.i. Elvio Antoniacomi – Responsabile Servizio programmazione e controllo strategico;  

sig.ra Paola Quaja - Responsabile dell’istruttoria amministrativa:  tel. 0431/387156  

          e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it 

 

 

 

Graduatoria integrata dei candidati a cui è stato attribuito punteggio per titoli, scheda valutazione e colloquio 

 

RANK COGNOME NOME 
PUNTEGGIO 

TOTALE 

DIRITTO DI 

PRECEDENZA 

SEDE 

(1^ scelta) 

1 ZUCCHET ELISA 69,80 SI PIANCAVALLO 

2 STOFFIE ALESSIA 68,50 SI TARVISIO 

3 ANASETTI SANDRA 61,00 SI TARVISIO 

4 CICUTTIN MARIANNA 58,00 SI PIANCAVALLO 

5 FRENNA TAMARA 52,50 SI TARVISIO 

6 MOLINARI BARBARA 48,50 SI TARVISIO 

7 FALESCHINI MARIANNA 47,80 SI TARVISIO 

8 DANIELIS SILVIA 42,00 SI TARVISIO 

9 PICCININI CRISTINA 42,50 NO TARVISIO 

10 LIRUSSI LAURA 41,50 NO TARVISIO 

 

 


