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DELIBERAZIONE  

DEL DIRETTORE GENERALE 

 

N° 147/24.09.2018 

 

 

 

Oggetto: approvazione graduatoria relativa all’avviso pubblico per l’assunzione a tempo determinato part time di un 

assistente di prodotto “Sci – Montagna invernale poli turistici montani del Friuli Venezia Giulia” con inquadramento al 3° 

livello del CCNL per gli addetti degli impianti di trasporto a fune  

per sostituzione di maternità. 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

PREMESSO 

che l’attuale assistente di prodotto “Sci – Montagna invernale poli turistici montani” è assente dal lavoro per congedo 

obbligatorio di maternità, con decorrenza dal giorno 16.08.2018 e fino alla data di rientro effettivo in servizio della dipendente 

in maternità. 

 

RAVVISATA 

da parte del Responsabile del Marketing dei Poli turistici montani, sig. Enzo Sima, la necessità di provvedere alla sostituzione di 

maternità della citata lavoratrice per garantire il regolare svolgimento delle attività dell’ufficio.  

 

CONSIDERATO CHE: 

o è stato pubblicato un avviso di selezione per l’assunzione a tempo determinato part time di un assistente di prodotto “Sci 

– Montagna invernale poli turistici montani del Friuli Venezia Giulia” con inquadramento al 3° livello del CCNL per gli 

addetti degli impianti di trasporto a fune per sostituzione di maternità, ricorrendo, su base volontaria, ai principi 

fondamentali contenuti nel Dlgs 165/2001 della “trasparenza, pubblicità eguale trattamento”, pur non riferendosi tale 

normativa a PromoTurismoFVG per esplicita limitazione di applicazione agli “enti pubblici non economici” contenuta 

nell’art.1 dello stesso provvedimento; 

o la pubblicazione è avvenuta in data 21.08.2018 sui seguenti siti web: 

 http://www.promoturismo.fvg.it/amministrazione trasparente/bandi di concorso; 

  http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/ nella sezione “avvisi e concorsi”;  

o l’avviso prevede la ricerca, la selezione e l’inserimento operativo di un assistente di prodotto “Sci Montagna invernale poli 

turistici montani” per sostituzione di maternità con decorrenza dal giorno 17.09.2018 o comunque non oltre il giorno 

01.10.2018 e fino alla data di rientro effettivo in servizio della dipendente in maternità; 

o il personale oggetto della ricerca sarà adibito alla mansione di assistente di prodotto “Sci Montagna invernale poli turistici 

montani” presso la sede della Direzione generale e amministrativa di Cervignano del Friuli (UD), Via Carso n.3; 

o sono stati individuati Responsabile del procedimento il dott. Michele Bregant – Direttore amministrativo, Responsabile 

dell’istruttoria tecnica il sig. Enzo Sima – Responsabile Servizio Innovazione e Mktg di Prodotto e Responsabile 

dell’Istruttoria amministrativa la sig.ra Paola Quaja – Responsabile del Servizio amministrazione del personale;  

o con ordine di servizio n. 5 del 31 agosto 2018, vista la scadenza dell’incarico del direttore amministrativo dott. Michele 

Bregant, al fine di assicurare la continuità dei procedimenti amministrativi in corso che lo vedevano come responsabile del 

procedimento, è stata identificata quale responsabile del procedimento la signora Paola Quaja; 

o per essere ammessi alla selezione i soggetti interessati dovevano far pervenire apposita istanza a: PromoTurismoFVG – 

sede della Direzione generale e amministrativa, via Carso, 3 - 33052 Cervignano del Friuli (UD) ovvero alla casella PEC 

promoturismo.fvg@certregione.fvg.it, entro il termine perentorio delle ore 12.00 del giorno 06.09.2018. 

 

PRESO ATTO CHE: 

o nei termini stabiliti dall’avviso di selezione sono pervenute n. 12 domande di richiesta di assunzione; 

o con atto del Direttore generale n.14 del 10.09.2018 è stata nominata la Commissione di valutazione composta da: 

mailto:promoturismo.fvg@certregione.fvg.it
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 sig. Enzo Sima – Responsabile Servizio Innovazione e Mktg di Prodotto Poli turistici montani – in qualità di Presidente; 

 dott.ssa Elisa Tamburlini – Responsabile del Prodotto Montagna – in qualità di componente esperta dell’offerta 

turistica montana della Regione; 

 dott. Thomas Tuzzi – Responsabile dell’Ufficio Web – in qualità di componente esperto dell’utilizzo del Pacchetto 

Office, dell’operatività sui siti web e di internet; 

 per i colloqui volti ad accertare la conoscenza della lingua inglese è stata nominata la dott.ssa Raffaella Zaccai – 

dipendente di PromoTurismoFVG – componente con adeguata conoscenza della lingua inglese; 

 sig.ra Evelina Gobbato – addetta del Servizio amministrazione del personale – in qualità di Segretario; 

o le procedure di verifica dei requisiti e di valutazione hanno avuto luogo il giorno 12.09.2018 alle ore 14.00 presso la sede 

della Direzione generale e amministrativa di Cervignano del Friuli (UD), Via Carso n.3; 

o la Commissione, nella suddetta seduta, ha effettuato l’analisi della documentazione pervenuta reputando di procedere 

alla convocazione a colloquio dei primi 10 candidati risultati idonei, come previsto al punto 6 dell’Avviso, al fine di 

verificare le competenze dichiarate da ciascuno in merito ai requisiti oggettivi e soggettivi richiesti; 

o i colloqui, ai quali sono stati invitati n. 10 candidati, si sono tenuti il giorno 18.09.2018, come risultante da apposito 

verbale. 

 

RICHIAMATI  

i seguenti verbali dei lavori della Commissione: 

o Verbale n. 1 della seduta di data 12.09.2018; 

o Verbale n. 2 della seduta di data 18.09.2018. 

 

RILEVATO CHE: 

o si rende necessaria la pubblicazione della graduatoria sul sito web istituzionale della PromoTurismoFVG come previsto 

dalle disposizioni dell’art.16 comma d) della Legge 190/2012, applicabile a PromoTurismoFVG in forza del disposto dell’art. 

5 undecies della LR 50/1993, come inserito dalla LR 08/2015; 

o vi è l’esigenza di procedere nei tempi più rapidi possibili con l’assunzione della suddetta figura professionale, al fine di 

garantire la funzionalità dell’ufficio Marketing dei Poli turistici montani, in vista dell’imminente stagione sciistica invernale 

2018/2019. 

 

PRESO ATTO CHE:  

o la L.R. n. 50 del 25.06.1993, modificata dalla L.R. n. 8 del 27.03.2015, dispone: 

 art. 5 sexies 1, comma 2 “il Direttore generale ha la legale rappresentanza della PromoTurismoFVG e ne definisce gli 

obiettivi e i programmi sulla base dei criteri e delle direttive stabiliti dalla Giunta regionale. Spettano al Direttore 

generale i poteri di indirizzo e di controllo, nonché l’adozione dei provvedimenti concernenti l’attività della 

PromoTurismoFVG”; 

 art. 5 sexies 1 comma 1, lettera l) “Spetta al Direttore generale la determinazione della disciplina del personale 

nell’ambito dei contratti collettivi, nonché l’adozione dei provvedimenti di assunzione, di nomina e di cessazione del 

rapporto di lavoro del personale della PromoTurismoFVG, nonché di inquadramento di unità di personale a seguito di 

comando, trasferimento, mobilità”; 

o il Direttore generale della PromoTurismoFVG è stato nominato con delibera della Giunta Regionale FVG n° 1603 del 

30.08.2018 e successivo decreto n. 0181/Pres. del 30.08.2018 nella persona del sottoscritto Lucio Gomiero, con 

decorrenza dal 01.09.2018 e fino al 31.08.2021. 

Tutto ciò premesso 

DELIBERA 

 
1. di approvare: 

a) la graduatoria per l’assunzione di una figura professionale da adibire alla mansione di assistente di prodotto “Sci 

Montagna invernale poli turistici montani” presso la sede della Direzione generale e amministrativa, via Carso, 3 - 

33052 Cervignano del Friuli (UD), come riportato nell’allegato SUB 1; 

 

b) l’elenco in ordine alfabetico riportato nell’allegato SUB 2 dei candidati: 

 che hanno presentato domanda fuori termine; 

 non risultati idonei in base alle competenze linguistiche;  

 che hanno rinunciato al colloquio; 
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2. di incaricare il Servizio Amministrazione del personale di procedere all’assunzione della figura professionale risultata 

vincitrice della selezione come da allegato SUB 1, alle condizioni contrattuali indicate nell’avviso di selezione, secondo il 

calendario predisposto dal Responsabile del marketing dei Poli turistici montani, sig. Enzo Sima.   

 

3. di incaricare il Referente per la trasparenza a pubblicare sul sito internet di PromoTurismoFVG la graduatoria come 

riportata nell’ allegato SUB 1 sopra indicato, secondo le disposizioni dell’art.1, comma 16, lettera d) della Legge 190/2012. 

 

 

 

PromoTurismoFVG 

il Direttore generale 

F.to Lucio Gomiero 

 

 

Allegati: 

o SUB 1:  graduatoria dei candidati esaminati; 

o SUB 2: elenco dei candidati: 

 che hanno presentato domanda fuori termine; 

 non risultati idonei in base alle competenze linguistiche;  

 che hanno rinunciato al colloquio. 

 

 

 

Attestata la congruità con le esigenze dell’ufficio marketing dei Poli turistici montani   

 il Responsabile 

 F.to sig. Enzo Sima 

 

Verificata la copertura finanziaria 

  la Responsabile del Servizio Contabilità e Bilancio 

  F.to rag. Enedina Bellina 

  

Attestata la conformità alla normativa relativa al procedimento 

 la Responsabile del Servizio Amministrazione del personale 

 F.to sig.ra Paola Quaja 
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Allegato Sub 1 

 
 

   
 

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE 
DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DEL 21 AGOSTO 2018 

 
Assunzione di un assistente di prodotto “Sci – Montagna invernale poli turistici montani del Friuli Venezia Giulia”  

per sostituzione di maternità 
 
 
 
Nome e indirizzo dell’Amministrazione aggiudicatrice:  
PromoTurismoFVG – Via Locchi, 19 – Trieste 
 
Oggetto del bando:  
Avviso pubblico per l’assunzione a tempo determinato part time di un assistente di prodotto “Sci - Montagna invernale 
poli turistici montani del Friuli Venezia Giulia” con inquadramento al 3° livello del CCNL per gli addetti degli impianti di 
trasporto a fune per sostituzione di maternità. 
 
Durata del contratto di lavoro: dal giorno 01.10.2018, fino alla data di rientro effettivo in servizio della dipendente in 
maternità. 
    
Per informazioni:  
Responsabile del procedimento:  sig.ra Paola Quaja 
Responsabile dell’istruttoria tecnica:   sig. Enzo Sima 
Responsabile dell’istruttoria amministrativa:  sig.ra Paola Quaja – tel. 0431/387156 –  
       e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it 
 

 
Graduatoria degli idonei 

 
 

RANK COGNOME NOME 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

1 DANIELIS SILVIA 78,00 

2 ADAMI SANDRO 60,00 

3 BAUCON BENEDETIC CLAUDIA 55,00 

4 ZAMARIAN ALICE 54,00 

5 CICUTTIN MARIANNA 53,00 

6 CARNIELETTO ELISA 46,00 

7 MAFRICA LIDIA 45,00 

8 PASCHETTO NICOLE 34,00 

9 FONTANA LIANA 28,00 
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Allegato Sub 2 

 
  
 
 

 
ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE 

DI CUI ALL'AVVISO PUBBLICO DEL 21 AGOSTO 2018 
 

Assunzione di un “Assistente di Prodotto sci – montagna invernale”  
per sostituzione di maternità 

 
 
 
Nome e indirizzo dell’Amministrazione aggiudicatrice:  
PromoTurismoFVG – Via Locchi, 19 – Trieste 
 
Oggetto del bando:  
Avviso pubblico per l’assunzione a tempo determinato part time di un assistente di prodotto “Sci - Montagna invernale 
poli turistici montani del Friuli Venezia Giulia” con inquadramento al 3° livello del CCNL per gli addetti degli impianti di 
trasporto a fune per sostituzione di maternità. 
 
 
Durata del contratto di lavoro: dal giorno 01.10.201, fino alla data di rientro effettivo in servizio della dipendente in 
maternità. 
 
Per informazioni:  
Responsabile del procedimento:  sig.ra Paola Quaja 
Responsabile dell’istruttoria tecnica:   sig. Enzo Sima 
Responsabile dell’istruttoria amministrativa:  sig.ra Paola Quaja – tel. 0431/387156 –  
       e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it 
 

 
 

Elenco dei candidati che hanno presentato domanda fuori termine 
 
 

COGNOME NOME 

ACHIL ISABELLA 

 
Elenco dei candidati non risultati idonei in base alle competenze linguistiche 

 
 

COGNOME NOME 

ROMANIN GLORIA 

 
 

Elenco dei candidati che hanno rinunciato al colloquio 
 
 

COGNOME NOME 

REBULA CINZIA 

 
 


