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DELIBERAZIONE  

DEL DIRETTORE GENERALE E LEGALE RAPPRESENTANTE 

N° 105 / 31.05.2019 

 
 

Oggetto:  

Approvazione graduatorie riservate a quanti hanno utilmente esercitato il diritto di precedenza relativamente  

all’ assunzione di figure professionali con utilizzo stagionale, con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa  

per i poli turistici montani gestiti da PromoTurismoFVG. Estate 2019. 

Mansioni A1 – A2 – B2 – B3 – G  

 

IL DIRETTORE GENERALE E LEGALE RAPPRESENTANTE 

PREMESSO CHE 

PromoTurismoFVG, al fine di garantire la programmata attività gestionale nella stagione estiva 2019, intende perfezionare 

la selezione e l’inserimento operativo di alcune figure professionali nel periodo indicativo tra il giorno 01.06.2019 e il giorno 

15.11.2019, con durata dei singoli rapporti variabile a seconda dei programmi di servizio nelle Unità produttive mediante 

avviso di selezione e con contratti a tempo determinato di tipo stagionale e modalità part-time verticale, tra coloro che 

abbiano utilmente esercitato il diritto di precedenza a norma e termini di legge (art. 24, comma 3, del Dlgs 15.06.2015 n.81). 

 

CONSIDERATO CHE: 

o sono state individuate dal Responsabile della Direzione Operativa Poli Montani, p. ind. Elvio Antoniacomi, le necessità 

di figure professionali con utilizzo stagionale con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa, con durata dei 

singoli rapporti variabile a seconda dei programmi di servizio delle singole Unità produttive per l’esercizio e la 

manutenzione degli impianti nei Poli turistici montani della Regione Friuli Venezia Giulia di seguito elencate: 

 

a) Addetti Stagionali per Esercizio  

 

 

 

 

 

b) Addetti Stagionali per Manutenzioni  

 

 

 

 

Mansione Piancavallo 

Forni di 

Sopra 

Sauris 

Ravascletto 

Zoncolan 
Tarvisio 

Sella 

Nevea 

A1 Macchinista di Funivia   1   

A2 
Macchinista di Seggiovia ad Agganciamento 

Automatico 
1     

B2 Operatore bob su rotaia/slittovie 2   2  

B3 Operatore parchi gioco estivi    2  

G 
Operatore per gestione casse emissione biglietti e 

servizi front office 
1   2  

  Totale per Polo 4  1 6  

  TOTALE GENERALE 11 

Mansione Piancavallo 

Forni di 

Sopra 

Sauris 

Ravascletto 

Zoncolan 
Tarvisio 

Sella 

Nevea 

AA Manutentore/operatore impianti funiviari 1   4  

CC Manutentore di mezzi battipista 1   1  

DD 
Manutentore/operatore di impianti di 

innevamento 
   2  

E 
Manutentore delle installazioni di sicurezza delle 

piste da sci 
1     

  Totale per Polo 3   7  

  TOTALE GENERALE 10 
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o il numero di posizioni lavorative evidenziato per ciascun Polo è indicativo e si riferisce ai fabbisogni programmati alla 

data di pubblicazione della presente deliberazione per il periodo di validità della stessa e quindi l’organico effettivo 

potrebbe risultare sia inferiore che superiore; 

o gli addetti stagionali che abbiano operato nella/e stagione/i precedente/i (estate 2018 e inverno 2018/2019) in 

mansioni previste nella presente deliberazione (come risultanti dal contratto di lavoro o dalle schede di valutazione 

personale) e abbiano utilmente esercitato il diritto di precedenza a norma e termini di legge (art. 24, comma 3, del 

Dlgs 15.06.2015 n.81) per la mansione considerata, entro la data di adozione della presente deliberazione, sono stati 

inseriti d’ufficio in apposita graduatoria riservata con punteggio attribuito in base ai seguenti elementi: 

a) sussistenza delle abilitazioni necessarie allo svolgimento delle mansioni richieste; 

b) titoli ed esperienze professionali maturate, secondo i punteggi previsti nella precedente selezione del 

personale stagionale per la stagione invernale 2018/2019; 

c) punteggio risultante dalla valutazione della performance individuale, già notificata a cura di 

PromoTurismoFVG, se maggiore o uguale a 12,5 punti. 

 

PRESO ATTO CHE:  

o entro la data odierna sono state utilmente esercitate - ai sensi dell’art. 24, comma 3, del Dlgs 15.06.2015 n.81 - n. 81 

espressioni di diritto di precedenza relative alle mansioni richieste con la presente deliberazione; 

o le procedure di verifica dei requisiti da parte degli uffici di PromoTurismoFVG hanno avuto inizio il giorno 20.05.2019 e 

per le mansioni relative alla tabella a) Addetti Stagionali per Esercizio, si sono concluse il giorno 31.05.2019, mentre 

per le mansioni relative alla tabella b) Addetti Stagionali per manutenzioni sono ancora in corso; 

o per motivi di urgenza, determinati dall’apertura degli impianti che interessano il Polo Turistico di Tarvisio nella giornata 

del 01.06.2019 e dalla conseguente necessità di provvedere all’assunzione del personale addetto, si rende necessario 

provvedere alla pubblicazione delle graduatorie relative alla tabella a), rimandando a successiva Deliberazione 

l’approvazione delle graduatorie relative alla tabella b). 

 

RILEVATO CHE 

si rende ora necessario provvedere alla pubblicazione delle “graduatorie riservate” sul sito internet di PromoTurismoFVG 

(http://www.promoturismo.fvg.it/amministrazione trasparente/bandi di concorso) come previsto dalle disposizioni 

dell’art.1, comma 16, lettera d) della Legge 190/2012. 

 

PRESO ATTO CHE:  

o la L.R. n. 50 del 25.06.1993, modificata dalla L.R. n. 8 del 27.03.2015, dispone testualmente: 

•  art. 5 sexies comma 2 “il Direttore generale ha la legale rappresentanza della PromoTurismoFVG e ne definisce gli 

obiettivi e i programmi sulla base dei criteri e delle direttive stabiliti dalla Giunta regionale. Spettano al Direttore 

generale i poteri di indirizzo e di controllo, nonché l’adozione dei provvedimenti concernenti l’attività della 

PromoTurismoFVG”; 

• art. 5 sexies 1 comma 1 lettera l) “Spetta al Direttore generale la determinazione della disciplina del personale 

nell'ambito dei contratti collettivi, nonché l'adozione dei provvedimenti di assunzione, di nomina e di cessazione del 

rapporto di lavoro del personale della PromoTurismoFVG, nonché di inquadramento di unità di personale a seguito di 

comando, trasferimento, mobilità; 

o il Direttore Generale della PromoTurismoFVG è stato nominato con delibera della Giunta Regionale FVG n° 1603 del 

30.08.2018 e successivo decreto n. 0181/Pres. del 30.08.2018 nella persona del sottoscritto Lucio Gomiero, con decorrenza 

dal 01.09.2018 e fino al 31.08.2021. 

 

ACQUISITO  

il parere favorevole del Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo in merito alla sostenibilità economica del costo del 

personale con riferimento al bilancio di previsione per l’esercizio 2019 di PromoTurismoFVG. 

 

Tutto ciò premesso 

 

DELIBERA 
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1. di approvare: 

a) le seguenti graduatorie riservate per l’assunzione a tempo determinato di tipo stagionale e modalità part-time 

verticale di personale con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa nei Poli turistici montani della Regione 

Friuli Venezia Giulia come da allegati: 

o Sub 1  Mansione A1  Macchinista di funivia 

o Sub 2 Mansione A2  Macchinista di seggiovia ad agganciamento automatico  

o Sub 3 Mansione B2  Operatore di Bob su rotaia/slittovie 

o Sub 4 Mansione B3  Operatore parchi gioco estivi 

o Sub 5 Mansione G  Operatore addetti alle casse di emissione biglietti e servizi front office 

 

2. di incaricare il Servizio Amministrazione del personale di procedere all’assunzione delle figure professionali come 

risultanti dalle graduatorie riservate di cui agli allegati Sub 1, 2, 3, 4, 5; 

 

3. di delegare, ai sensi dell’art.5 sexies, comma 1 della LR 50/1993 come modificata dalla LR 8/2015, il Direttore 

Amministrazione, Finanza e Controllo di PromoTurismoFVG, dott. Pierluigi Zulianello, alla firma dei contratti di assunzione 

di cui al presente atto; 

 
4. di incaricare il Referente per la trasparenza a pubblicare sui siti internet di PromoTurismoFVG 

(http://www.promoturismo.fvg.it/amministrazione trasparente/bandi di concorso) le graduatorie e gli elenchi come 

risultanti dagli allegati Sub 1, 2, 3, 4, 5, sopra indicati, secondo le disposizioni dell’art.1, comma 16, lettera d) della Legge 

190/2012. 

 

PromoTurismoFVG 

il Direttore Generale e Legale Rappresentante 

F.to Lucio Gomiero 

 

 

Allegati: 

o Sub 1  Mansione A1  Macchinista di funivia 

o Sub 2 Mansione A2  Macchinista di seggiovia ad agganciamento automatico  

o Sub 3 Mansione B2  Operatore di Bob su rotaia/slittovie 

o Sub 4 Mansione B3  Operatore parchi gioco estivi 

o Sub 5 Mansione G  Operatore addetti alle casse di emissione biglietti e servizi front office 

 

 

 

 

 

Attestata la congruità con le esigenze di gestione dei Poli 

 Direzione Operativa Poli Montani  

 il Responsabile 

 F.to p. ind. Elvio Antoniacomi  

 

Verificata la copertura finanziaria 

  il Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo 

  F.to dott. Pierluigi Zulianello 

 

Attestata la conformità alla normativa relativa al procedimento 

 la Responsabile del Servizio Amministrazione del personale 

 F.to sig.ra Paola Quaja 
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Allegato Sub 1 

 
 

Mansione A1 – Macchinisti di Funivia 
 

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE 
 
 

Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato 
di personale con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa  

nel periodo 01.06.2019 – 15.11.2019 
 
Nome e indirizzo dell’Amministrazione aggiudicatrice:  
PromoTurismoFVG – Via Locchi, 19 – Trieste 
 
Durata dei contratti: individualmente variabile dal 01.06.2019 – 15.10.2019. 
 
Per informazioni:  
Responsabile del procedimento:  dott. Pierluigi Zulianello, Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo 
Responsabile dell’istruttoria tecnica:  p.i. Elvio Antoniacomi, Responsabile della Direzione Operativa Poli 

Montani 
Responsabile dell’istruttoria amministrativa:  sig.ra Paola Quaja – tel. 0431/387156 –  
       e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it 
 

 
 

Graduatoria riservata a quanti hanno utilmente esercitato il diritto di precedenza 
(art. 24, comma 3, del Dlgs 15.06.2015 n.81) 

 

RANK  COGNOME NOME 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

1 ROMANIN ROBERTO 68,50 
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Allegato Sub 2 

 
 

Mansione A2 – Macchinista di Seggiovia ad Agganciamento Automatico 
 

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE 
 
 

Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato 
di personale con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa  

nel periodo 01.06.2019 – 15.11.2019 
 
Nome e indirizzo dell’Amministrazione aggiudicatrice:  
PromoTurismoFVG – Via Locchi, 19 – Trieste 
 
Durata dei contratti: individualmente variabile dal 01.06.2019 – 15.10.2019. 
 
Per informazioni:  
Responsabile del procedimento:  dott. Pierluigi Zulianello, Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo 
Responsabile dell’istruttoria tecnica:  p.i. Elvio Antoniacomi, Responsabile della Direzione Operativa Poli 

Montani 
Responsabile dell’istruttoria amministrativa:  sig.ra Paola Quaja – tel. 0431/387156 –  
       e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it 
 

 
 

Graduatoria riservata a quanti hanno utilmente esercitato il diritto di precedenza 
(art. 24, comma 3, del Dlgs 15.06.2015 n.81) 

 

RANK  COGNOME NOME 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

1 VENIER FABIO 56,50 

2 COFONE FRANCESCO 43,50 
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Allegato Sub 3 
 

Mansione B2 – Operatore bob su rotaia/slittovie 
 

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE 
 
 

Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato 
di personale con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa  

nel periodo 01.06.2019 – 15.11.2019 
 
Nome e indirizzo dell’Amministrazione aggiudicatrice:  
PromoTurismoFVG – Via Locchi, 19 – Trieste 
 
Durata dei contratti: individualmente variabile dal 01.06.2019 – 15.10.2019. 
 
Per informazioni:  
Responsabile del procedimento:  dott. Pierluigi Zulianello, Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo 
Responsabile dell’istruttoria tecnica:  p.i. Elvio Antoniacomi, Responsabile della Direzione Operativa Poli 

Montani 
Responsabile dell’istruttoria amministrativa:  sig.ra Paola Quaja – tel. 0431/387156 –  
       e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it 
 

 
 

Graduatoria riservata a quanti hanno utilmente esercitato il diritto di precedenza 
(art. 24, comma 3, del Dlgs 15.06.2015 n.81) 

 

 RANK COGNOME NOME 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

1 PETOZZI SARA 56,00 

2 PITTINO  GIACOMO 51,50 

3 SIMA ALBINO 50,50 

4 LIEFFORT CRISTIANO 47,50 

5 CAPPELLARO GIACOMO 43,00 

6 DEL PONTE FILIPPO 36,50 
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Allegato Sub 4 
 

Mansione B3 – Operatore per gestione parchi gioco estivi 
 

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE 
 
 

Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato 
di personale con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa  

nel periodo 01.06.2019 – 15.11.2019 
 
Nome e indirizzo dell’Amministrazione aggiudicatrice:  
PromoTurismoFVG – Via Locchi, 19 – Trieste 
 
Durata dei contratti: individualmente variabile dal 01.06.2019 – 15.10.2019. 
 
Per informazioni:  
Responsabile del procedimento:  dott. Pierluigi Zulianello, Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo 
Responsabile dell’istruttoria tecnica:  p.i. Elvio Antoniacomi, Responsabile della Direzione Operativa Poli 

Montani 
Responsabile dell’istruttoria amministrativa:  sig.ra Paola Quaja – tel. 0431/387156 –  
       e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it 
 

 
 

Graduatoria riservata a quanti hanno utilmente esercitato il diritto di precedenza 
(art. 24, comma 3, del Dlgs 15.06.2015 n.81) 

 

 RANK COGNOME NOME 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

1 MARCHIOL MAURIZIO 61,50 

2 PETOZZI SARA 56,00 

3 PITTINO GIACOMO 51,50 

4 SIMA ALBINO 50,50 

5 MEDVES MASSIMO 46,00 

6 CAPPELLARO GIACOMO 45,00 

7 FUCCARO LEONARDO 33,50 
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Allegato Sub 5 
 

Mansione G – Operatori addetti alle casse di emissione skipass e Servizio clienti 
 

ESITO DELLE SELEZIONI DI PERSONALE 
 

 
Assunzione con utilizzo stagionale e contratto a tempo determinato 
di personale con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa  

nel periodo 01.06.2019 – 15.11.2019 
 
Nome e indirizzo dell’Amministrazione aggiudicatrice:  
PromoTurismoFVG – Via Locchi, 19 – Trieste 
 
Durata dei contratti: individualmente variabile dal 01.06.2019 – 15.10.2019. 
 
Per informazioni:  
Responsabile del procedimento:  dott. Pierluigi Zulianello, Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo 
Responsabile dell’istruttoria tecnica:  p.i. Elvio Antoniacomi, Responsabile della Direzione Operativa Poli 

Montani 
Responsabile dell’istruttoria amministrativa:  sig.ra Paola Quaja – tel. 0431/387156 –  
       e-mail: paola.quaja@promoturismo.fvg.it 

 
Graduatoria riservata a quanti hanno utilmente esercitato il diritto di precedenza 

(art. 24, comma 3, del Dlgs 15.06.2015 n.81) 
 

RANK  COGNOME NOME 
PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

1 GONANO CAMILLA 77,50 

2 TALOTTI SILVIA 76,00 

3 BAREI SONIA 75,00 

4 FRENNA TAMARA 70,50 

5 BOSCHI MONIA 69,00 

6 STOFFIE ALESSIA 66,50 

7 VANINO RAFAELLA 66,50 

8 BEARZOTTI ALESSANDRA 66,00 

9 KOMAC FABIOLA 65,50 

10 GRAZIOLI ANTONELLA 65,00 

11 PILOSIO DANIELA 64,50 

12 CICUTTIN MARIANNA 62,50 

13 PEDRAZZINI FEDERICA 57,00 

14 ANDREANA SARA 56,50 

15 CELLA JIMMY TIZIANO 53,50 

16 PASCHETTO NICOLE 53,00 

17 PIELI GIULIA 52,00 

18 MANZI FRANCESCA 52,00 

19 PITTINO SARA 49,00 

20 ULIANA CHIARA 48,00 

21 NISSOLI OMBRETTA 45,50 

22 GASPARET MARIA 38,50 

23 FABRIS VERONICA 33,50 

 


