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DELIBERAZIONE
DEL DIRETTORE GENERALE E LEGALE RAPPRESENTANTE
N° 139 / 08.07.2019

Oggetto:
Approvazione graduatoria riservata a quanti hanno utilmente esercitato il diritto di precedenza relativamente
all’ assunzione di una figura professionale con utilizzo stagionale, con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa
per il Polo turistico montano di Sella Nevea gestito da PromoTurismoFVG. Estate 2019.
Mansione A4 “Agente di Vettura Funivia”

IL DIRETTORE GENERALE E LEGALE RAPPRESENTANTE

PREMESSO CHE
PromoTurismoFVG, al fine di garantire la programmata attivita gestionale nella stagione estiva 2019, ha perfezionato la
selezione e I'inserimento operativo di alcune figure professionali nel periodo indicativo tra il giorno 01.06.2019 e il giorno
15.11.2019, con durata dei singoli rapporti variabile a seconda dei programmi di servizio nelle Unita produttive mediante la
stipula di contratti a tempo determinato di tipo stagionale e modalita part-time verticale, tra coloro che abbiano utilmente
esercitato il diritto di precedenza a norma e termini di legge (art. 24, comma 3, del DIgs 15.06.2015 n.81).

RICHIAMATE
le seguenti deliberazioni del Direttore Generale e Legale Rappresentante:

o n.105 del 31.05.2019, con la quale sono state approvate le graduatorie riservate a quanti hanno utilmente
esercitato il diritto di precedenza relativamente all’ assunzione di figure professionali con utilizzo stagionale, con
qualificazione tecnica, operativa e amministrativa per i poli turistici montani gestiti da PromoTurismoFVG per
I'estate 2019, relativamente alle Mansioni A1 — A2 - B2 -B3 - G;

o n. 107 del 06.06.2019, con la quale sono state approvate le graduatorie riservate a quanti hanno utilmente
esercitato il diritto di precedenza relativamente all’ assunzione di figure professionali con utilizzo stagionale, con
qualificazione tecnica, operativa e amministrativa per i poli turistici montani gestiti da PromoTurismoFVG per
|'estate 2019, relativamente alle Mansioni AA— CC—DD —E.

PRESO ATTO
della richiesta presentata in data 04.07.2019 dal Responsabile del Polo di Sella Nevea, sig. Alessandro Spaliviero, della
necessita emergente di individuare una figura di Agente di Vettura Funivia (mansione A4) a supporto della lavorazione di
manutenzione straordinaria della Funivia Funifor che avra luogo nel periodo luglio/ottobre 2019.

RITENUTO
quindi di procedere all’approvazione di una graduatoria riservata a quanti hanno utilmente esercitato il diritto di precedenza
relativamente all’ assunzione di una figura professionale con utilizzo stagionale, con qualificazione tecnica, operativa e
amministrativa per il Polo turistico montano di Sella Nevea gestito da PromoTurismoFVG per I'estate 2019, relativamente
alla Mansione A4 “Agente di vettura Funivia”.

CONSIDERATO CHE:

o gli addetti stagionali che abbiano operato nella/e stagione/i precedente/i (estate 2018 e inverno 2018/2019) nella
mansione prevista nella presente deliberazione (come risultanti dal contratto di lavoro o dalle schede di valutazione
personale) e abbiano utilmente esercitato il diritto di precedenza a norma e termini di legge (art. 24, comma 3, del
Dlgs 15.06.2015 n.81) per la mansione considerata, entro la data di adozione della presente deliberazione, sono stati
inseriti d’ufficio in apposita graduatoria riservata con punteggio attribuito in base ai seguenti elementi:

a) sussistenza delle abilitazioni necessarie allo svolgimento delle mansioni richieste;
b) titoli ed esperienze professionali maturate, secondo i punteggi previsti nella precedente selezione del personale
stagionale per la stagione invernale 2018/2019;
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c) punteggio risultante dalla valutazione della performance individuale, gia notificata a cura di PromoTurismoFVG,
se maggiore o uguale a 12,5 punti.

PRESO ATTO CHE:
o entro la data odierna sono state utilmente esercitate - ai sensi dell’art. 24, comma 3, del Dlgs 15.06.2015 n.81 - n. 5
espressioni di diritto di precedenza relative alla mansione richiesta con la presente deliberazione;
o le procedure di verifica dei requisiti da parte degli uffici di PromoTurismoFVG hanno avuto luogo in data 05.07.2019.

RILEVATO CHE
si rende ora necessario provvedere alla pubblicazione della “graduatoria riservata” sul sito internet di PromoTurismoFVG
(http://www.promoturismo.fvg.it/amministrazione trasparente/bandi di concorso) come previsto dalle disposizioni
dell’art.1, comma 16, lettera d) della Legge 190/2012.

PRESO ATTO CHE:
o laL.R.n.50del 25.06.1993, modificata dalla L.R. n. 8 del 27.03.2015, dispone testualmente:

° art. 5 sexies comma 2 “il Direttore generale ha la legale rappresentanza della PromoTurismoFVG e ne definisce gli
obiettivi e i programmi sulla base dei criteri e delle direttive stabiliti dalla Giunta regionale. Spettano al Direttore
generale i poteri di indirizzo e di controllo, nonché I’adozione dei provvedimenti concernenti I'attivita della
PromoTurismoFVG”;

e art. 5 sexies 1 comma 1 lettera |) “Spetta al Direttore generale la determinazione della disciplina del personale
nell'ambito dei contratti collettivi, nonché I'adozione dei provvedimenti di assunzione, di nomina e di cessazione del
rapporto di lavoro del personale della PromoTurismoFVG, nonché di inquadramento di unita di personale a seguito di
comando, trasferimento, mobilita;

o il Direttore Generale della PromoTurismoFVG é stato nominato con delibera della Giunta Regionale FVG n° 1603 del

30.08.2018 e successivo decreto n. 0181/Pres. del 30.08.2018 nella persona del sottoscritto Lucio Gomiero, con decorrenza

dal 01.09.2018 e fino al 31.08.2021.

ACQUISITO
il parere favorevole della Responsabile del Servizio Contabilita e Bilancio in merito alla sostenibilita economica del costo del
personale con riferimento al bilancio di previsione per I'esercizio 2019 di PromoTurismoFVG.
Tutto cio premesso
DELIBERA
1.  diapprovare la graduatoria riservata per |’assunzione a tempo determinato di tipo stagionale e modalita part-time verticale

di una figura professionale con qualificazione tecnica, operativa e amministrativa nel Polo turistico montano di Sella Nevea
relativa alla Mansione A4 “Agente di Vettura Funivia”, di seguito riportata:

E
RANK COGNOME NOME C';ll‘:lll\ll;rLE(;(S;II\(l)O
1 TARUSSIO LUIGI 55,00
2 NODALE ANDREA 54,00
3 VALAS EFREM 49,00
4 PICCOLI GABRIELE 44,00
5 DELLA MEA GIORGIO 42,00

2. di incaricare il Servizio Amministrazione del personale di procedere all’assunzione della figura professionale come
risultante dalla presente graduatoria riservata;
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3. di delegare, ai sensi dell’art.5 sexies, comma 1 della LR 50/1993 come modificata dalla LR 8/2015, la responsabile del
Servizio Amministrazione del personale, sig.ra Paola Quaja, alla firma del contratto di assunzione di cui al presente atto;

4. di_incaricare il Referente per la trasparenza a pubblicare sui siti internet di  PromoTurismoFVG
(http://www.promoturismo.fvg.it/amministrazione trasparente/bandi di concorso) le graduatorie e gli elenchi come
risultanti dagli allegati Sub 1, 2, 3, 4, 5, sopra indicati, secondo le disposizioni dell’art.1, comma 16, lettera d) della Legge
190/2012.

PromoTurismoFVG
il Direttore Generale e Legale Rappresentante
f.to Lucio Gomiero

Attestata la congruita con le esigenze di gestione dei Poli
Direzione Operativa Poli Montani
il Responsabile
f.to p. ind. Elvio Antoniacomi

Verificata la copertura finanziaria
la Responsabile del Servizio Contabilita e Bilancio
f.to rag. Enedina Bellina

Attestata la conformita alla normativa relativa al procedimento
la Responsabile del Servizio Amministrazione del personale
f.to sig.ra Paola Quaja
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